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Die ”noorie der Statusinkonsiztensz

- Literaturzusammenstellung - o : B

Yorbemerkune

: ]

In dezr Literatur iiber die Theorie der Statusinkon- : ]
sistenz werden flir die hohe, bzw. niedrige Ubereinstimmwng

der verschiedenen Dimensionen des Status eines Individuwzg - -

von den unterschiedlichen Zutorcn folgende Bezeichnun~

gen verwendet: Statuskongr ruenz, statuskonsi istenz, hohe

N Statuskrystaliisation wenn dle Verschiedenen Status- ' . ;
(;9 . dimensionen in honem lafe abprc¢n°-|%won, Statusinkon-- h '.Q
. gruenz, Statusinkonsistenz, niedrige Statusks ijd1llS"”lOﬂ, i
@ﬁ ' werm die Statusdimensionen in niedrigen liafie Uberein-- : L
. stirmen, Diesc verschledenen Bezeichnungen lassen keiue | '

~.verschiedenen Bedevitungen erkennen und es ist anzunchiren,
dafl die Auvtoren alle das zleiche meilnen, '
Aus der engen Beziehung zwischen der Theorie dey Status-

inkonsiztenz und verschiedenen Theorien der kogritiven

Ty -V

e & T

Konsistenz, auf die spiter eingegengen werden s0ll, ev=

scheint mir die Bezelichnung "Statuskonsistenz", baw.
"Statusinkonsisiensz' angemessen, Diese soll im folgenden
nur noch verwendet werden, o

¢ In Intcresse einer dkononischeren Schreibweise sollen i
folgende sabkiirsungen verwendet werden: Fir . !

§§ Statuskonsistenz = BSK .
L Statusinkonsistenz = SIK ., ;
.Der Beﬂriff der SJTK hezieht sich aul die lehrdimen— i

11bai des Status einer Person., So kann sich dex

j
<
i—-’
g:

s
Status der TPerson P susamiensetziten aus ihrem Deruf,

dem Dinitommen, der Brziehung und der ethnischen Gruppe,
der P angehdrt, Diese einzelnen MBegitendielle” des Status

-
werden von manchen dutoren als Stetusdimensicnen be~
zeichnet, vor anderen sla Status-Feolttoren, von anderen
wieder anders, Um den eigentlichen Gedonken der SIi-vheorie,
néislich die Lehrdimensionalitét des Status,'uehr in den

”

4
T
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Vordergrund zu riickeh, soll hier aussthlieBflich der Be- -
griff "Statusdimensionen® verwendet werden.

.

Da naturgemil im Text_eine Vielzahl von Literatub-

‘verweisen zu erwarten ist; so0ll in. den Hinwveisen der TFufi-

noten eine Skonomischere S;hreibweiée'angewendet verden,
indem statt des Titels der jeweiligen irbeit hinter

den Hamen des Verfassers in Klammern die Humer gesebtszt
wird, - die diese Acbeit im Literaturverseichnis T,

Titel und Quelle der Arbeit kinnen dann in Literaiur-

verzeichnis nachgesehen werden,
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i, Soziale Diiferenzierung: ein- oder mehrdimensional?

Das Problem der sozialen Ungleichheit unter den
Henschen ist fir die Gesellschaftswissenschaften schon
seit jeher ein Cegenstand des Iorschens und Nachdenkens

geviesen. Dabel erweisen sich eine Reihe &lterer Ansidtze

czur Frklarung der sozlialen Ungleichnelty als eindimensional,
“So geht 2,B, HARX davon aus, daf siéh die soziale Un-
- gleichheit unter HMenschen aus ihrem unterschiedlichen
‘Besitz an Produktionsmitteln ergibt. Ein anderer Aspekt

sient die vertikale Differenzierung der Gesellschaft als.
eine Verteilung von Status., Steius meint manchmal eine
Korpination. relevanter sozialer Positionen des EBinzel-

nen, menchmal auch nur die in diesen Foslitionen aus-~

_gedrﬁckte soziale Wertschiatzung (Prestige) und die da-
mit verbundene Belohnung. Viele Untersuchungen nach 1945
Tassten die Verteilung des Status in der modernen In-
‘dustiriegesellschaft als Kontinmwunm auf (s.B. L.WARIER),

50 Gaf sich auch hier letztlich die soziale Differen-~

slerung als eindimensional erweist, in der die sozialen
Schichten als fikiive Gruppen sngesiedelt sind ).

T

pitesteas seit WEBER sind diese eindimensiocnalen fn-

w2

sitse in zunehmenden Mafe kritisiert worden, Vor allen -
vurde angef@hrt, daf die Strukfur menschlicher Grunpen
in allgemeinen ein Hebeneinander mehrerer parallceler
vertikaler Hierarchien beinhaltet, die norualerwelise

niciht untereinsnder vollkommen Xorrelierl sind.
Die Frage dexr Interkorrelation verschiedener Hierarchieq,
die zusarmen den Status einer Person oder Gruppe ausmachen

sollen, wurde z.B. von B.BENOIT-SHULLYAN {1944) aufge=

-

-

¥
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gllffea. Er unterscheidet Ifilr unsere westvlichen Iandusirie-
gesellschaften drei wesentliche Status-Hierarchien:

.Politischen Stetus, Okonomischen Status uné Prestigestatus.

Es sind sozialeé Gruppen denkbar, die in diesen drel

Hiera fcnlen eliner unuorschiedlichen Status haben, als

Beisplel 3ing < eﬂﬁoa ¢ ffeureiche, die zway einen hohen .

dkononmischen Status haben, aber einen niedrigen Prestige-
status; der verarmte Arvistokrat dagegen hat vielleicht
einen hohen Prestigestatug, aber einen niedrigen tko-
nomischen Staius,

-

Generell ist abex annehmbar, dafl zwischen den Hierarchien
eine gewisse De 'iehun? besteht, indem z,.B, durch tko-
nomigschen Relchiws auch politische ilacht erworben werden
karnii, Alg wicentiges Merimal der Svavtusswischenbegiehun-

gen sieht BEIOIT-SHULDYAW die Wendenz zur Staiusausgleichung

.

can, Sie uesteht derin, alle Statusiypen sufl gleiche lidhe

zu bhringen. Diesen Zustsnd begeichnet er u]q Statusglelch~
gewicht {status equilibrium),
Schlieflich stellt BEYOID-SMULLYALR feetd, daf die

’

Konseguenz einer Behinderung der Statussusgleichung, wie
geschichtliche Daten gezeigt heben, eine ¥rhfhung der In-
ct

1
stabllitéit der sosialen Strukiur sei, die in einer Revo-

lution enden kann, Diese Bemerkung ist um so lnleressanter,

als IEHSET(1954) ~ wic noch gezeigt werden soll ~ genau
solche Tendenzen nachwelisen kennte, ' )

Die Phese von der "status equilibration" wurde spiter
von HOMAWS (1561) weiterverfolgt, auch von HMALEWSAI (1964)
wnd von KIIBIRIERY (1965, 1967), auf die spi.er im einzelnen

oy
w

eingegangen werden soll,

<




2. Die Theoric der Statusinkonsistenz (SIX- heorie)
- Darstellung -

2.1. Eineg nicht-vertikale Statusdimension

In dem nehrdimensionalen Ansatz sieht LENHIXI (1954)
fe

ffe A
U,.., the traditional concepiion of individual
or familly status will require radicel revision,
Instead of being a single position in a uni~
dimensional hiersrchy, it becomes a series of
positicns in a fOiLeo of related vertical
hierarciies,

eine vadikale Revision des Staius—3 ezri:

Die wichtige Frage, die sich in diesem Zusamuenhang er-

(._u

er

zibe ist, wie die verscliledenen Positionen untereinand
@

usanmenndngen., Theorevisch igt es moglich, daf sic
: =

ot

1 SAG

s

&

2

der 4rit der Positionen eines Individumas auf den verschie-
a rehien des Status (Statusdimensionen) eine neue
gion des Sﬁatus einer Person erzibt., Han konnite z.3.
gsolche Personen, die auf allen Statusdimensicnen cine
gleiche oder &Ehnliche Ausprigung haben, von solcihien unter-
schelden,; die auf einer da rehreren Dimengicnen eine
wesentlich hohere oder niedrigere Ausprigung haben, als

avf inren meisten anderen Stetusdimensiocnen, Die Dimension

auf der sich die Personen unierschelder wurden, wire die
Konsistens dev Statusdimensicnen, oder wie DIBHSHI sies pe
meichnets die Status Erystallisation, Da zie Individuen

+

12
auf ciner nichi-vertikalen Hierarchie differenziert, he-

e
1%

PGLL“QLb Lduo 1 sile als nicht--vertikale Dimensiocn desg

[
Ty
et
jal

Status, Zine hohe Erystalligaition des Statug 11 !
vor, wenn eine Person suf allen velevanien Statusdimen-

sionen einen gleichen oder sehr dnnlichen Ausprigonszs--

-
I - oy — " . Pl - N
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grad besits

cr

(= hohe St tuskon81stc*") T anderen Fall
liegt ein niedrig krystallisierter Status vor (= hohe
Status sinkonsistenz).
Um die- Hi'tzlichkeit dieser necuen Dimension des
-sozialen Stotus zu priifen, wurde von LuﬂSKI folgende
Hypovnooe‘ ﬁetestet: T ”' L . o T

(1) Individgu n, -¢ie einen niedrigen Grad an Status-
krystallisation haben, unters :cheiden sich signi- -
fiiant in inren aolLtL schen Atvitiden und Ver- PR K
halten von solchen Individuen, die c¢inen hohen e

Grad an Status-ifrysia ‘31uauL0“ besitzen, wenn -
Status-Unterschiede in der veriikslen Dl] nsion . . !
Aoutrolllcrt werdon.T) R '

-

Um dieze Hypothese zu prifen, wurden von LEHSKI vier
Statusdimensionen gemessen: Ein¥ommen (Inceme), Beruf
(Occupation), Schulbilduung{Bducatican) und Ethnische Gruppe
(Bthnic group). Sntsprechend der Ausprigunsg auf diesen
vier Dimensionen berechnetie LENSKI ¥ jedes Individuun
einen Grad der Status~KrysL0111°nuJon2)

Als ebhéngige Variable fir politisches Verhalten

Y.

wahl wund gedufente Pridevenzen in drel wichtigen,

verden
Wanlen erhoben, 4ls Operasionalisierung

- ]

Attitiden wvurden die HMeinungen zu bestinm

c.._
[0
3
L
[
tad
e
t

’sc 1en

?roojom~n exfragt. |

Mit Augnabine einer ¥ahl zeigte es sich, d

Pergonen NlL HlCQfl‘QT Statug-iir
oi‘tM die Demokratische Parteil 1

pol itisches Verhalten) und hﬁufiger liberale Meinungen
g e

- auf politische Probleme geiulert Lu“a 211,

int alszo,

daf swischen SIX und yolitischcm Jernalten ein
150 !

hang besteat, so vie er

wird, , . '

- DimssrT (39),- 1954, 8.405/405. T

.)Berechnunﬁ gieges YWertes, sichne A
o ’
3. 4cT/408 '
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‘BEs sel aber daraul hingewicsen, dal

verden, die zwiscinen SIK und pe9911scna¢u1Lcwer Surusulr
vernitteln, ' o

Hier ist vor allem die Arbelt von GOPrnﬁﬂ (1057)
zu ervannen, der einen Zus-vﬂeﬂnu;b zwischen SIK und

der Praf ren 'L einen Vechgel in ‘der Vcru ilung von

2
MHacht siebt .) N

Die LrﬂeanuVe GOFFiiil's deuten auf diesen Zusaaien-
hang hin, Andererseilis scheinv dieser auaa rmenhang .
aber wieder -in direkier Beziehung zur Schichi- e
position zu s“onen, Genn dieser zeigie sich vor
a2llen in den hfheren Schichten, GOFIHAF schlist
Zvel ngTic Yeiten zur Interpretation der Ergebnisse
vor: Diz eine sagt, daf die Absicht zur Auvfwdrts~ .
nobilitdt oder andere Avrten der Lnvassung an SIK 7
fiir diese Variatlon veraniwortlicn zind, die andsre’
endes e‘n, ¢afll in der Messung der gji nichnt Schicht-
upeb'¢fuwbbu buFUC SLPhLlﬂt vurden,

Die Stabilitit von Gruppenstrukturen in Abhingigkeit von
SIK untersuchen EAL{LM & ZILLER (1953), inden gie die

us Kongruenz aufl inter ooruoqc 1e Xone -

C‘I‘

Augwirik ung von Ga

fiikte in EntscheiuunganG“vnacu experimentell eriforschven,
Egs zeigte sich, daB Status-Kongruente F“w1ncn von
Beobschiern sls dhnlicher in der sozial-cimoticnalen
Atmosshére eingeschlitet wvurden, dal sie mehr L or-
einsbimmng nit anderen in Diskussionen seigten

und def die Fersonen der Gruvpesn, die "Pihcerrollent

innehatten, wea&gur unsereinander Xoniuriesriten, . -
£l g 019-4.Jelﬂen die L"° bl

e ~ 8] FRURRL - g [
3e,. Gas 11 Aongruenvein

3
wveniger int orversonelle Konfiikte ents

niger Konilikitstofl entstechv, als in lnkOﬂgruGﬁEGL Crupp@ai).
Dies untersiiicst die Hypothese GOFI duB it den :
Ausmofl der SX auch die Steabnilitii s er Strultburen steigt

S:!__LCJ.L(.L\!C 5@

nur in 7C+ﬂpf0n Binheiten (Gr unuen) der Fall isy, dal

‘fLOﬂ HET (25), 1557

2) Lo cmmia e RIRCTUST A , crs a -
Sie:e (}c,..:U aucn: poas\lon _£ ( ! 2) s Q. D, 1 _,‘1
JIRNTINE, R, & 1954
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Pefsonen mit niedriger Sua*uw~{rvStaWIisation:

- neimen weniger hgvl+g an freiwilligen, soszizlen
Ve;anstaluuhb teil, sie zielen sich von sozialen
Interskitionen ourﬁck.(Withdrawal and Avoidance Hyp.),

_~ nelilgen nehr dagu, lingere lMitgliedschaften in frei-
willizen, so vlulgn Ve"eznifungvn ruhen u lauseﬂ
(Partial Withdraws Hyo, ),

- ercichien uwnd ernalte: t freivillize Bindungen
aus nichi~sosialer lotivation und weniger hiufig
aus sozialer hOulvxu!on \motlva ion Hypothesis),

als Personen ni% hoher Status-Krystallisation, _
Diese Hypothesen kounten von LEISII(1956) alle be-~
geatigt worgaﬂ).
Die Frgebnisse von beiden Unitersuchungen LEHISKI's
(1954, 1956) zeigen, @aB SIK nicht nur einen Bffekt auf
das Verhalvien der betroffenen Personen ausiibt, sondern

dafl dies auch in zwei uwnterschiedlichen Bereichen der

- Fall ist, Dinergeibts zeiglt es sich, daf SIi's in politischem

Gebiet mehr it libsralen i-nanzen sympatisleren, anderer-
seits ervelisen sich SIK's in grofSerem laBe als isolisxth,
als dieg hel "normalen" Personen der TFall ist,

Die Frage, welche der Realtionen auf SIE nun im
einzelnen zu erwarien ist, scheint am hesten liber die Art
der Profile der SIK geldst zu werden, Darauf weissn einei-
seits LRITSKI (1456) 2), andererseits XREXKRL (1555) 5) in
0

[l

geiner Iritilt an LEISKI's Untecsuchurns hin., Wie n

torgestellt wird, weist auch die gzanze weitere Porschung
3 L) ) b}

o

in der SIK-Theorie auf diese Lisung hin.

der drei Einzel-ilyonothesen: siehe
S.4E1-464 e
R YA

55-

o
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2.2, Reaktionen auf Statusinikonsistens

2.2.1, Verianderung der umgebenden Sozialsitruictur

In Zusarmenneng nit LEISKI's Untersuchungen vurden
einige Arbeiten untermommen, die sich mit dem Aspekt
-des Zusammenhanges von SIK uad Bestrebungen zur Ver-
dnderung der uiagebenden Sozialstirukiur beschiafiigen.
Unter diesen Besgtrebungen ist ecinserseits konkretes
Verhalten zu verstehen, wie z.2, beil LENSKI das Unter-
) stitzen und Wihlen der Demokratischen Fartel, anderer-
{23 seits bezieht es sich auvch auf Attitiden su Probleren.
der Sozilalsirultur, o
IEESKT havie seine Untersuchungen sussammen it
VERHER LAWDECKZR (1%60, 1963, 1S70) unteraomnen, dcr
die vorliegenden Daten vor allem hinsichilich der
Bezichung zwischen SIEKE und der Sogialstrulitur auswertete,
Lins der Houpinreblene war die Frage, cb sich in dew
modernen Gesellschaflt noch soziale Klassen mit eigen—~
sténdigen Xlsssenbewufitselin susmnachen lassen, Wie schon
erwihnt sind soziale Schichien dogegen Tikitlve Gruvpen,
die in einen Kontinuun nach mehr willkurlichen Ge-

ichtvs ‘“aU."l-.’.'ECﬂ. ge trennt vierdeil.

Qg? In einer bﬂuufﬁquurg db Scnichiung dey ane

Yanischen Gesellschatt seht 3.3. KORIE GSEQ(1U”0)
Von‘;“”cv¢e ten Scnlcnuul rionslen aus, 50 Galb
- _ sich die bculcnukna nichv a¢J 2’ ergrcihie vonein-
- ander getrennter Gruppen (Klzssen), sondern als
Kontinuun priEsentiery.
WEBER dagegen sieht als ty
die unterschiedliche VWehr
gvimmten Siononmischicn Posi-
gevissc, als vositiv empfun
Die Klasrensiruisur o“’-"'
DCﬂlPuLLbﬂy“ Vertel
die cinzgelnen
unuc“ccgf l

-}

elner unt
el ‘E) acen,
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{lassengesellschaf

t = o%\al so durch eine
hohe Status—Krystalll / ‘ :

Die Untersuchung LAHDECKER's exgab, dall 1n der amerlkanlocle
einen Klassen-— ‘
Den Grund sieht LANDECKE:

FRW TPy
den vesseren hobllclko'* der obﬁ“en,Schiohﬁen, eine SIX

i_G uell schaft nur die hichsten SCA¢Ch en

charakter entwickelt haben, in

e

;auSZU“7GTCuCﬂ

YRy

Interessanterweise Jurdun TAFDECKER ' s
bezﬁgilcn Ger wniteren bSenichien nichv
Diesez soiliten gileichfells einen hohken Klassen-
onaaa\uo zeigen, da sie wenilg Moglichkeiten haben,
‘gich aui elnzelnen Statusdéimensionen zu vervessern,
So kbinen sie einsrseits keine 3IK eantwicxeln,

o : sofern diese-aber bestenht, heben sie nicht die.

e Moz ilcl“ﬁlt, die Statusdimensionen avd das Hiveau

“ - " der nochsten Dimensionen heben, Ua den Zu-.

stand der 3IK absusiellen, niissen sie fhren Status

auf niedrﬁge 21 Dinen ¢oneq nivellieren, '

Hypotnesen
bestétigt.,

(4%

I
-
@

Ln piner weitveren Arbeiit weist uf die

Ny T ST

WD '
L .-)_.rLf.L). ( '(\' )
-

unterschicdliiche Wirkung der S5IX aul kleinere soziale

Gruppen im Gegensatz zur gesamten Sozialstruliuvr hin‘).

[ahid

Hohe oK

geg
Segregation.

bedentet fir éie Gruppen hohe Inketraulo“, da~

Gesells

Tiedrige SX dagegen |

zen fUr die gesamie haft ein hohes Haf an

fordert die A01n4n1~

Xation zwischen den Schichiten dewv Gesellschaft und

bewirkt somit eine hohe Integratiocon der Ge sells claLL.

Dieses Problen wurde in einer

GATEUIE (16 GfJBehandelt, auf
wird

umfas°=id ren Theorie JOﬂ

dlie STJr.J..bC ing cEZangen

ey
fu]

indere Uuntersuchungen beschiiftigen sich nicht mit

L der Augwirxkung von SIL auf die politi einer

Gesce
politi

seihe Strwkitur

1lschafi, sondern untersuchen deren Answirkung audf

sche Attitiiden. von Personen oﬁeﬁ Gruppen. Diese

~Att1tueﬁq mvsscn q]s-a

o

rveni cre

)L: TDECEER (57
2 ) IL FE JJ.: ORI (

Ui
3)

GALULG
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5.
% werden, die zwiscihen SIK und meoelTscha"*llcaer StruCuur
i vernittelan, _ .

Hier ist vor allem die Arbe % von GOFTHMAN (1957)
A zZu ervihnen, der ginen Zusammennaing swischen SIK und

der Priferensz fir einen Vechsel in ‘der Verteilung von
Hacht siehti): - ' '
Die Ergebni
hang nin, Andererseits scheint dieser Zusanmenhang
aber Jled“F An direlkver BGZlCﬂUﬂ: zur Scinlchi-
poeition zu stehen, denn dieser geigtie sich vor
allen in den hgheren Schichien. GOTIAK sch1igt
zwel Toglichkelven suce Interpretation der urfeuq
vor: Die elne sagt, das die Absichit zur Aufwirts~
monilitidt oder andere Arten der Anpassung an SIK

S
i

ge GOTMiAN's deuten auf diesen Zusamen-

filr diege Var :&blOM veranivoritlicn gind, Die endere’
s : vendet ein, dall in der Liegsung der Zix nicht Sconicat-
s ., &opes 'Lib”GEﬂ bCfUC¢uLChblﬁt vurden.,

erguchen FYLINE & ZILLER (1853%), inden sie die

T TG AT

Es zeigte sich, daB Status-iongruente Grunouﬁ von
: Beobachtern sls dhnlicher 1n aer sezial- 5 ALY
¢ Atmosphiire eingeschiist wurden, dab ﬁiC"u
eingtimiung nit anderen in Dl”“l“Si en 5e
und daf die Fersonen oor GruD h, die ”Puq rro‘lﬂ“”
lnﬂCnDEEOE weniger uat C”CLiaﬁﬂ » Ronkurigrien. ...
P Allgenein seigen die Trgebnisse, daf in
h - weniger interversonelle Konflikte entstehen und auch we-
o niger Konfliktstoff entstchi, als in inkongruenten Cruppeg?),
o Dies unterstiivst die Hypothese GOFIH ’n's, daf nit dem _
Ausma® dzr SK auch die Stabilitis sos ialer Surulcturen steigt,
- Bs sei aber dGarauf hingewiesen, daf dies miglicherveise
nur in kleineren Binheiten (urdnLe ) der TFall ist, dab
1)GOEFH£H (23), 1257
. - e e
2)319¢e dazu auch: hikd‘uxi (42), 1564, S.131
g IHLIVE R, & ,014), 195%
‘ U
- » o -

Augwiricung von Status Kongruenz aufl interpersonelle Kon-
o i

Die Stabilitit von Grvpo nstruktburen in Abhingigikeil von
t

Zes=~Gruppen experimentell erforschten.




dagezen SK im geuellscha tlichen Ranhmen eine Irntegration

1) . ,

verhindert /.

Unterstisgung flir die Qieiche Hypothese gibt auch
eine experimenielle Untersuchung von BURNSTEIY & ZAJONC

=\ e ' :
(1965)<7, awecr Hdisser Studie war es zu beobachten, wie

Aufgaben orlenulc te Grupnen suf SIX von Mitgliedern
reagicren und wie diese Re Ll ionen durch vorherigen Er-
folg oder liiferfolg beeinfluft 1 rexrden, S -

Bs wurden =zwei Statusdimensionen einkezo ge
Die Tahigkeit c1neu itgliedes hinsichilich
Ldsung ce; Aaufzebe der Grunpe (;evfor“aﬂce
und sein ELdilhB aufl das ﬁrgconj der Grunp
{controll status)., Zwischen diesen beideéen Dimensionen
Juxdg experineatell Inkongruenz hervorgeiufen.

is zelgte sich, daf die Gruppen urabhingiy von ihrer
voanrLgea Lrishrung versuchten, ihre Hierarchie

in der Art nen zu strwiturieren, dafl die In-
hcac;uonz dey Status~idnge redusziert wurde, Dies
vurde von den Gruppen mit durchzohenden verherigen
iriolgt schneller bewerkstelligt, Hitglisder rit
hoher SIX, hesgonders wean sle einen hohen conitroll
gtatus havien, kamen Sthe*¢er dem Bedérinig , nach
Heuntruxiurieruny nach, als anderc, Dies wax aber
nicht der Fall, wenn danitv fiir diese Hivglicdex

eine gtarke ﬁb”“‘bﬂMOtllle vorbunden war,
versuchie alac cher, seinen pe erformance staius an-—
zuheben,

e
ht

e
atus

{
S

8"
a
<

Han kXann snmehmen, dad die Motivation der Gruppenmit-
glieder zu Heustirukbturierung in der Aufrechierhaltuvng
ex:

des Gruppén g lag, nit dem auch fiir sie selber

AT

lze
ein Zrfolgserlebnls verbundeén war, Abgr auch hier
a

Lo die Art der Reaktvion oaufl SIH von

deutet sichk an, 4

der Art der SIK selber, also vom Proiil abhingt.

n

SchlieBlich sei noch eine 3tudie von FAULLH (1S6

%)

)

erwihnt, der untersucht, ob LEHESKI's Honzept der
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Status-Krystallisation besser in dszr Tage ist, Rassen~
Vorurteile su erkléren, als 01e3nu durch dic Xlassen~
Pozition moglich ist., Er kommt zu den Drgebnis, cal
beide Konzepte Zusareien eine grofere LrklErungsxiraflt

1).

wenalgaelt der Binveziehwig der Position in der Klassen-

habcn, u]S jedes Tfixr. 51cn Lencimen Afuf die ot~

oder SCthﬂtUNbuanTuICﬂle zusiitzlich zu Erklirungen
durch SIK welsen nﬂﬂD CKER und GOXTIAL Llnz)

2.,2.2., Psychosonatische Realktionsforien

Auf die psychologischen Erfahrungen von rerscnen,
die einen niedrizen ¢rad an Stavus-irystallisation haben,
geht IEBUSKI (1655) in seiner zwelten Untersuchung sur
SIK intensiver ein. Seine generelle Hypothese ist, daid
Personen mit einem niedrigen Grad an 3% '

are wore likely to be subjected to d
experiences in the interaction nro

STK-Personen sind hiufiger frustiricrenden
avsgesetzt wnd es ist zu erwvarten, daf sich dies in
dhpen Verhalten erkennen 1E3%, Da die oben erwdhnte
generelle Hypotnese induktiv gewonnen ist, leltet

CLENSKT ~ indew er sich auf Lerntheorien bezieht -

dreli sgckunddre Hypothesen ab, cdie eineﬂ Test der gene-
rellen Hypothese ermiglichen gollien., Verhalten,
negativ sankiicniert wird, bzw, anicht belohnend ist,
wird mit sinkender HEufigkeid auftreten, d.h, e3 winvd
verlernt., Bntsprechend wird di

sozialen Kontalite mozglichst vermelden, Die enuvsprechen=

den Hypothesen sind die ®

“
=R,

ithdrawal&ivoidance- , die

ie SIE-Person die frussrisrenden

Ay

e e e e v b ———— =



-geilgen, da LEHSKI die SIK-Situation explizit als un-
sicher und nicht eindeutig de finiert ‘bezeichnet:

TN e - T P ~ e o
5) dZiﬂUu.-*JTCﬂbl.uul ond T} ping Process, lic

1l

Partial Withdrawal- und die ;otlvatlon—ﬂ rpothes 1).
Soziale Isolieruns ist also die Realktion suf SIE,

Diese Nrklirung LEFSKI's ist wahrscheinlich zu einfach,
So konnten z.3, SCHACHZER (1859) un & andere zeizen, daB
Personen in Sitvationen mit DPQlCIOr"Olu eher bereit
sind, oLCh den Normea snderer Gruppen unterzuordnen
und auch off ein sllgemeines ueuellungsaedurfq1° naben.
Solche Reaktionen millten Personen mit SIK gleichfalls

-

s poorly
guous position

",.. that a pevson whese status is
crystallized occuplies an ambig
in SOCLeby..."

tionen entsprechende

s 8l erend hezeichnet, wie

seine generelle Hypothese zeig% Die Situation erweist

sich danit als echier Anniheruvngs~Verncidungs-Xonflik
(ayproacu;m“JOLGCnconconflmcL)) , der kasum zu ldsen ist.

Als intewvenierende Veriable zwischen 3IK und den Realtionen

Ges Individuums kenn psychologischer Sitress angenominen

S
werden, da diese Situation wehrscheinlich als. Bedrobung

empiunden wird4). Dementsprechend svld die von LEWSKI

vorausgesazien -neakvionsformeén #hnli dsn Reaklicnen
& - g

auf psvcwo’ ischen Stressj). ) o o Lo

H’-"J

Der Aspekt der intervenierenden Va"“DJCﬂ Stiess

T
x

wird wvor allem von Ji (1%562) nihey analysiexry., e

L )Il.t’ 1:51::[ -fE-O } 1 ‘; )6 S, 459-4 61 » stehe’ auch" weiter oben, 3.8
? _ i A _ )
)D TOoy 5.,r”

5)BERTJbOh & STE INER,_ lens cn11cL"3 Verhalten, Bd. T

b ol 5 J- Gh, A oy ey ] C‘-"“
Beltz, 1952 (disch.lusgabe), 5.163

hY

4)In
ig
Ver ioqu;kL
und oIomavizc e ‘ .
ERERCE & CRUTCHPIE 1
dtsch, fus UJ\, Bel
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“sprecnenden Brwartungen, dle beide zu psychologischem

punitiv ist und dsher die FoglicnXeit erdifanet, d

wicklung voa auf sich selbst gerichtetven 3chuld-Gefthilen

~15-

Den unterschiedlichen Schwierigkeiten, die die ver-

schiedenen Auvoren in der Situation der SIi~Personen
‘e ' ) 1 P ' T a Tkl . - . -
begriindet sahen ), sieht JACKSOW ein gemeinczames Problenm

zugrunde liegen: das der in Konflikt stehenden Brwactungen,

"én individual's rent on a sitatus cimension controls,

in part, ils expeetations of others, ils expectations -
of himseld, and otherd expeciations of hisn, '
-These expectaticons snd  the degree to which they

are fulfilled contrel, in part, the individuals

image of himself," 2J -

Zviel Konsequenzen sieht JACKE0W in diesen einander wider- _ -

Stress flihren: (1) Jrustration, da die Rrwartungen, die _
von anderen en die SIK-Yerson gesgiellt werden teil- : R
weige koanvradikicorisch sind, ist diese nicht in der .Lage, '

o

Die mwaite .

e
L—

alle diese Erwartungen zu-erfillen. 2
Konsegucnz ist die Unsicherheit des Individuum, was ex

L

nun rechtngfig von anderen erwarien xann und was diese

rechtmEsiyg von inm erwariten xonnen, . - -

Zusitzlich zu den beiden Honseguenszen aufd SIK @ Politischer

@
H

Liberalismus und scziale Isolation (das letsztere ist hi
nicht -~ wie oben begrindet - als'eigene Reaktionsform D
handelt, scndern soll den psychosomatischen Heaklionen |
zugeordnet werden. ) will JACHEOE als dritte Kd?sequenz

die Entwiqklung péychophySiologischer Symptome'unterSuchen.i
Diese Axrt des Verhaltens u;ﬁérscheidet sich von den _
anderen argen cex Reaktion auf SIK darin, daf sle intra- .

: A 2o -
L2 BT :

1)2

.B.: HUGHES, E.C. (), 1944 : uambefriedigende sosisle |

nen

SR o Bezichungen

FEHCHET,G. 5., et.al. (16), 1351 : labiles

i e it = e = ahe . U = g 0 U PR T

PERL

Ry et S
ZALELALE &, ,

[
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B B R e L e T T




als Realtion suf SIE zw prifen.
JACKSOIL (1962) will in seiner Arbeit zwel Tragen

untversuchen:

(1} Bestents mwi Xoneistenz und Psycholo-
sischem Suy crse Beziehung?
Als Tndikator sollen LaAl und  Stiarke
dcr W“‘CﬂO)ﬂ}.LO 5 e gewertey -
die cGus Iadividoun wﬁpimuoet.

(2) hehen uniterschiedliche Initongis—
tens-iuster ( ¢)? Bs sollen die Symntone
von Tersonen @it verschiedenen Profilen vor-—

glichen verden.

Zur Feststellung der SIX wendet JACKS0H {1962) ein von
o LEMSET (1554, 1656) abweichendes, vereinfachtes Ver- ’

fahren an. Da geine Daten nur das Fenilien-Einkommen

auzviesen, algo nicht die liessung der Statusdimenszion

o

PEinkoimen fir einzelne  Personcn gestatie

[

e, warde
diese Dimess ion e "elﬁﬂscn, 50 @af in die Analyse nur

noch Beruf (OCCmauulOﬂ, 0 ), Schulbildung (Educaticn, E )

nd Rogsen~-fthrischer Hintergrund (Raclial-ethnic

e
-

backgrouaﬁ, R ) einbezogen wurden,
- Jedow Person wurde auf jeder Dinension gine der drel
: Positionen ﬂO“ﬂ aitiel, niedrizy zugewiesen
( =1, 2, 5 ). Dic Personen wurden in vier Kategorien
“eiageordnet: Btatus Lonsistente (111: 222; 353 ),
schwach Inkonsistente { zued an-u Kongigtent, ein
Rang wa einen Punlt sbweichen 1123 232: etc ),
4“3 svarik Inrensigvente mit kein 41@:5&_(123; 521 ),
e staerk Initonsistente mltv. guel 1LL néngen und
einer abweichung wa zvel, Punk £inel Reng
('Z.B. 1155 351%; efe ), |

p/
Die iessy wmz der Zahl und 3térke osychophysischer waauone
wurde mit Hilfe eines 16-Tten Tragebogens von GURIE (- 1960)° 2)

UNnGernoLen,

Tionen sieneg:s

graticnalisierung der Fosd cf
- - - ~ L -
B0, B R, (238), 1062, 5.471-472
0) :
[ Pt - - . - -~ - T on -
DT, Gerald, ev al,, Amevicens View Jhelir ilentel
b a5 L T PR -t —— . I
. Health: A Iavicnwide Luiigerview Survey,
N LT = e R Y s
ew Yorik: Basic 3ocks, 130c

an
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Die Brgebnisse JACKSOIs konnten sunéchs seigen, daf Stress-
Symmiome bei Personen mit hoher SIK in stirkerem HaB
auftreten, als bel Personsn mit _1édriger OIX, bazw.,
mit hoher SK,

-‘}

-
.;_,,.

|
LN C N 0]

{ein Unterschied zesigte sich
sventen uud den leicht inKonsisi
Btwss stéirkere Symptome von. 3ire
LeLSOﬂCR, bel denen ein Rang ibe:
verschisdea war in laLhw"tnxs zu denen, bei @guen
kein Reng gleich war, JACKIOHN vermutet, dab letzieve
G“vnno gnher in der Lage ist, ihr Selbsti-Inage avd den
mittleren Rann @ xoordinleren, -

3 U

18 B
We

f

Eine Analyse des MeBinstrumentes zelgte, daf die ge-
fundenen Brgebnisse auch fir jedes Item einzeln mitrafen,
ein Ergebuis, aus dem JACKSOHW schlieBt, dal das, was e

durch den Fragebogen erfassi, wirklich psychologischer

Stress ist und andere Dimensionen mit einbezogen werden,

1)

wie 7,8, kirperliche Teiden 7.
Als zweites zZeigen die EBrgebnisse JALCESCEg, daB ein Zu--
sanenhang bestent zwischen den SIE-Profilen und denm

el e g e

Grad des cn;iuadeAcl Stress, Lllerdings setszt er je-

weils nur aus mwel Dinensiociten bestehende Zonsis ucnvu

orofile als unabhingige Variable, so daf die @“"cbﬂﬁvﬁc

I

einer gewissen. schrankung uQEG“lJegGS.

Inkonsist elgen
in der Reihenfolge tht ere STL— hohe oiu, auf
keinen heng gleich - hone SIK, auf eionch Rang zwel
Pun%ﬁo Unterschied eln starkes Anstelgen von
Stress~symptenen, Die isl nicht der ¥all hei S5TX's
der Profiﬁe O/® und /R, Die restlichen Profile

0/% und E/0 erlsubien keine Rilckschliizze dieser
Art, da die fnzahl der giarik inkonsistenten Per-—

] l"‘T

1)Die 16 Items sind such sufgerihri in JAuhuOn (28), 126
'.17ﬁ -
Das arguaenty

Cxidw ueﬂ ‘e
viegen 1387

dDJlLuu' gz
TuCﬂkﬂ\OvLJ
i “ﬁl.UUJfﬂﬁ
sucn 1ng

i o
A.L( s ot 12E

stehen, J 3 Uuu:_+~*

1 . - ERTTT B
izt als dew Statns Bexal,
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sonen in dicser Kategorie zu klein ist,
gebnis ist also, daf Personen, die. stark in-

"iné, nit ﬁen Profilen R/O und R/ wesenitlich

Das Haupter
konsistent

'

stérikere oy:nto e Usycnol Stress zeligen, als dies bel

konsistenten fcrsqnen.def Fall ist. SIKBMiv den Profilen

O/R und E/R zeige:
konsistente Personen.

nicht mehr psychol,Stress, als Status-

Ein Vergieich der “ﬂOiLlc it den urcebaluuen
LEWSKL's Uber die Ausprigung ven poll'«:“sulez. Linera-
ligmus zeigen in- verbliffender Veise die frginzung
zi den o,a., Ergebnissen, Lmhfuiu die r101'lb R/C
und B/E nur einen geringen Grad an politischem
lecrallumug zeigen, ergzibt-sich ein grofer Unter—
schied zwischen den SH'g (”Clefe LibchlismuS)
und den SIK's mit den Profilen O/R und B/R (hoher
Liberalismus). :

Die Art der Realtion auf 5IK 1EB8v sich also oifensichi-

‘lich bestimmten "Arten™ der SIK zuordnen, Zur Erkiirung

dieser Brgebnisse zieht JACESOY das Honzgept von
errelchtem
heran: , _ _
A person, wiose achicveiient ranis are infervio
:nx 1o likely Ho view ais situation
onal feilure,
Diese Pexrson wenn ilhr Los nicht durch
die sich ihrer 3Be elnila”“uag entzienen, s ist

scheinlich, dal inre Reakitionen intrapunitiv sind,

On the other hand,

the inconsissent whose achlieve-
nt ranks exCeed wfs '

,ﬂcribed wank uswally is

evaludtea, zhd eveluates himself, a5 a success, since
ne has won...his OOuJbJOl de%?Lfe the handicap
of low racialneﬁﬁnLo suvatus, '/

ienn er. ocrc s eul Grund von widcrsyrecheﬁéen Drwariungen

eLLauLt, denn ksnn o“-deﬂ Grund dafir bei dznen such 1en,

die seinen zugeschrlbbeyen Status als h*edLl hewverten
1)J ™w A 2 AT '
.lJJ.L;..._, i ,_J..Ll. (? ), ./'3 y e i‘|7 '

{achiicved) und augGSCﬂrchenGm {ascribed) Status

=f
; i
{
i
!
|
|
|
!
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Selne Reaktion wird eher extropunitiv sein, d.h. gegen

OlC Persohen oder G*.Ep01 gerichtet, die ein Wertesysien:

o

vertreten, d SGih'zure 1r1ebc*er Status als niedr ig
eingestuft lSu; \ c . -
JLCHSOH fihrt noch 01}e'zuSétziidhe Erklirung an:
Hohe Schulbildung wud hohe r Berufs-Status stiegeln und
verstirken die’ ~e3dcﬂ4 sich sifrker mit Problemen aus-
einsndersa sevzen hﬂu d¢buorim sozialen Kontext zu sehen,
Dies fihrt denn cher zu den Reakti 010“, die oben als
cextrapunitiv beschrieben sind, ‘ ' '

In einer zusazallcgea inalyse exwies sich, daf-
zliche Berelcherung erfuhren,
: s

wemn das Geschlecht der Befragten in Betracht gezogen -

die iﬁ“«-elm 38€ (31'1'\(3 “euait

wu;ﬂe. Da zu erwarien gewesen war; dafi viele. Frauen
keine Beruf hatten, war in dle Daten Lir die Frauen'je¥
vells der Deruf des Bhemannes eingesetzt worden, Die
Profile #/0 oder O/E bedeuten dann, dzB der Status dos.
Berufs des Liannes unter, bzw. Uber dexr Schulbil

Frau liegt,

de; E/0 und G/B Profile zeizte, daB
ﬂODQ‘ SI¥ und den Frofil O/2

R

gtark
Diesen Bifekt zmeigte das Profil E/0 anicht.
T F:a*e wvar der bifeks genau ungeXenrt.

-

Obwohl eifie statistische 4bsi cherung dsg Frgebnisses

wegen der zu kleinen Gruppenbesetzung nicht miglich wer,

’-‘

deutat dies Grife
i

keit‘1';,

] de

). Bine Br L]érung fi die Ergeonisse gient

JECHEOM in den unterschiedli clcq gozizlen Ro

lienn und Frau, Sl _ ‘

" Rin Frau'*lb s cdmibcv'ocuulgndcung,-ﬂle cinen Ham
mit noch aigesehenen Serud nc*n-¢¢§4,hahh inre

— o g
hY .-
1 JTLyroyT o oy [ [ ‘
JAC ‘..uC‘.L‘:,.t'_‘:..L‘. 1902, D l’!—?t.‘.‘
:
. <
"
.
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ation als positiv definieren, sie hat Glick ge-
habt, donn sie hut "hinauf geheiratet"., Im un-
geken““cn Fall wird sie ihre Situation als menr
negativ 1u¢1nleren und Status-Deprivation enpiin-
den. Sie wird eher Stress-Synptome entwickeln.

Der Wann mit hoher uchu101ldulg und aledrigen Berufs—
status Eann. aul Grund seiner ocaui\lldu;g

erwarten, dafl er sich verbessern wird, Daher be-
steht fur inn nJan die doLibP§1gkciu ZUur negatviven .
Dinsché@vzung seiner Situation’ Hat er dage;ﬁn eine
Schulbildung, der sein Beruf nichl angemessen ist,
dann wirde ein veliterer iLufstieg il Beruf seine

SIK ernthen, decr Status seiner ocbvlolldup' s
zuden als relativ lonvarisbel angeschen werden s

wenn men von koglichkeiten des gwelien Bildungs-
vweges coder zusditulicher Aushildungen absiehs,

T zweiten all wird er also it grolferer Wehr-
scheinlichkeit Stress~Syiptone cntchnela.

o

In seiner Arbeit hat JACESON (1942) nwcn@ewiesen, aaB
I¥

L

ein einfachies Fe tsLelWGH des Verhandenselns : Von

chichih genligt, wa die erwidhnten Realitionsformen zu

erkléren oder vorsuszusagen. Bs komat vieloehr auf die
Lrt der S5IK asn, 4,h. anf die SIK~-Profile, Zuden ist
wahrsche ich nur der multidimensionzle ALnsafs ver-
ldwfig in der Lage, das YWirken eines Falttors "Status-
d damit auszuschiieflen,
da die Veriation der abhingigen Variablen nur auf
die Differenz gwischen den unterschiedlich ausge-
priagten Statusdimensionen oder suf deren Interakiion

ZULbC czufiinren ist”

)VO]I JACKSOIT ot bherlckgichti é‘G

igt hier die Moglich-
keld sum MegifaQULHulcg. Aus Grindsin des Alters cdew
weil sicn (ie Berurlss U¢a“ua1 durch neue technniszche
Entwicklungen verénders uau,lSE es duichous mbglich,

Gal ein Lui:u¢n$ .loc“;ert ist, obweonl Schul-
fa N

oder Berufaauvspildung einen noxen Status haven,
P )
2)-),' _

3 "1"’ ("
slD OJ‘

‘;idht der friwmeren Internresation
Stress—-Draptone entwickels

L5

oot e
»e sbatus iber

i

" reichten im0, UCuul'i-
senniehensy Status

('h e O "5 [

v ot ranyad o
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Dine eingehende Analyse der SIE--Profile unterninmt
aunch GESCHVENDER (1968)1). Yegen der Ahnlichkeit des An-
setzes szu JACKSON (1962) soll dieser hier weniger aus—

nrlich behandelt werden.

Die Analyse sosgialer Bewegungenz)ze1”5 eine be-
sondere hinziehungskraft von 31E-Personen, Als wichtigen
Fakior im Entstehen und in dew Lysweitung einer golchen
Bewvegung sieht GESCHWEITDER die Entstebung individueller

“Unrast (;ndividual unrest).

Sympione individuéller Unvast sind: Soziale Isolation,
hohe gcograﬁhische fiobilisit, hohsz fLrbeits— .
Figration, die erhthte Wahrnehwung von blockierten
Chancen zur auvfvdritsnobilitédt, nJhc niedrige '
Berunfszuiriedenheit,

Teile dieges Syndroms finden sich sowohl bei LEFSKI (1,36
als auch bei JACKS0E (1%62), CHUWERDER sieht die Ent~
stehung der Symptome individueller Unrast wie JATHSOH

1n Abhéngigkelt von den SIAwrrOI len, In Anlehnung an

den Begriff der "distributive justice' von HOMLM $(1961)~ )
bezelchnet er die Profile als Yunderrewsrded", bzw. als
Yoverrevarcded! Inkounsistente.
Unterbelohnie Profile uind: /O R/‘, E/O, ®/I,
Batsprachend singd die !“odenj cen Profile Uber-
oS

t__
Cl’
*_
o3
[
|_.J

- belohmse SIi's, ¢t auf, da8 in den view
"miberbelohnien ~3roJWILe:l“ jeweils der zugeszchriebene
Status noner ist, als der erworbene, 02w, Vrge-
xeh“t fir die 'Unerbelohnten Profiie’, Dem Gehalt

ach vnterscheidet gich damit die Yerminologic
GWQCHU;FDMJS ir nichts von der JAURSOHs, uvnd tragt
darilt hichsiens zur Verwlrrun

l-’..')
GESCHYENDER will el generelle Hypothesen priifen, in

{)

-JL__.

denen er eine allgemeine Deziehung zw

.-—' P‘-
L.
Q
j —
—
)
o]
C
—
b
»
]
jm

Svmphomen individuell Unrast posiuli
YT

1 ¢ T TRy -
)”'Lda’nyﬂdﬂ (1¢9), 1968

siehe: Intexnational
cial Seciencoes ‘

-
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1
(1) SIK-Pers
" duell

)
[Q
L)

(2) 8IX's; die unterbelohnt sind, zcigen mehr als:
andere Sl1E's Symptome individueller Unrast,
el

Diese mehr sllgemein gehaltenen Hypotvhesen werden duvch
b sekunddre Hypothesen gepriift, die AN \sannenhinge hln«; :
sichtlich der operationalisiérté.‘Varlablen enthalten: )

(3) Unterbelohnte SIM's zeigen eine Tendenz zur.
sosialen Isolatioa, inden sie .
-~ weniger hiufiz MHitglied "?C”Wlll]beﬁ sozialer
Verein 1igungen sind, '
in freiwi ;1”
_ Pﬂfu:alaocl
— wenlgei hid
- wenliger
als andere, -
Unterbelohnte SIK's verbringen ihre “r017b1t _
Mit gering j&hfSChC&illCdﬁelb in sozialen v
Kontex als andere,

E ilelel’ .
ot ein Ami bel 1Cl ten,
s Vorztand fungieren,

(4) sli's zeigen mehr géographische Mobilitét als
anderc, :

(5) %Jnfs vechseln hiufiger ihre Arbeitssicglle als
d-.:l(l. 2re.

(6) sIx's

en héunilze:
lichen Aufstlcgsc‘anccn aln - anwe“

(7) S1K's tendieren mehr als andere zur Unuvf 'cnenw
heit mit ihrer Arbeitvsstells R

Die ypothesen koanten von GESCHETLIDIR allzemein be-

avigt werden: Von der oIK‘s wurde ein hihecer Grad

Tsolation gemelgt, wenn auch nichi in ellen in k;;f

Hypoinese (

duellex UHF"“‘((”f:0uhbsvn (4 ) (7\ W e ren bel den

aar*chan als bei‘den - . HTi

3) erwihnien Punitten, Die Symntomo indivi-"

1nkon accaucn Perzonen Jyv

o T RO I
.11 \-|a.h.4u

B onech die veidan

onsinstenten, ' ;
Die Analyse der_Kon;iste"zéProfile‘konnte ¢ie Brzebnis 50 _&i
JiCESOHs insoforn hegiéitigen, 2ls sucn Mier die "unter- v
selohnien® stirlere nsychogomatizche Symptone (inadiv,Usrest) - i
belonnt Gdigoe nichd zedigten., %

: ~ !

I

I

|

1

investitions-Seite, ndmlich o0




awdmn RNV ST A

aber keine echien Alternativen,

s PR Y doga RN N
Homeniklatur einigen sollte,

D

R/E und E/R, sowie die Profile’ d'“ Belohnungs-Seite -
0/1 undé T/0 auf ihre Viriung untersucht, : :
Ls zeigzte sich, daf individuslle Unrast nur bei R/E
SIK's, aber sowcnl bei. 0/1, als auch I/O auvfirat,
Dabei traten die Symptome in dem Profil O/I stirker
auf, : :

Afuch diese Bogebnisse sind denen von JACKSON (1562) ann-
L
L

lich, Eine Scnulbilduna, die nicht einem hohen 3tatus
der Rasse/Ethnische Gruppe - Dimension entapricht, rieckt

den Inhaber einer‘solchen_Kombin&iion‘von Statusdi 2
in geféhrliche INEhe der Personen mit niedrig gen RhDBBLuS1)
Gleichfalils fatal is 5t die Situation, in der Beruf und
Gehalt nicht im rlcnulaen Verhslinis stehen, besonders

e das Genalt niedriger ist, als es dem Seruf angemessen

ist. Bs dréngt sich der Gedanke auf, daB die entsprechende
Person in dem Beoul offensichtlich nichi die gefonderte
Leistung erbringt. In dodﬁm der Pille igt es ‘schwer, -

gufiere Hianflisse vervantworitlich zu rachen, so dad die Fer-

- sonen walrscheinlich inﬁrapunitiv reagleren wergen, .

Die Arbeiten JACHSONs (1562) und GESCHWEIDERS {1968)
ia O, > )

zweigen, dafi dle Effizienz der SiE-Theorie davon aohéngt,

wiewelts es. :ollu'%, die SIE~Profile zu analysieren

Dabei sind die Profile unter ver chiedenen Gesichtspunk%~;

ZUBANLLC] 1gelasset worden, Jje nach dem Uﬁuefﬁcnlcd svilscnen
erreichien und erworbenem Status oder entlgprechend der

HOialiSschen 4 ~Lauacﬂu:corie nach dei Verhsltnis von

Invesviticnen und Belonnung. Hie gezeigt wvurde, sind dies

Die Zusammenta
einfachung von Analisen
Dinine wolohe 3itus
L5 SOLCHO Situa bJ O uC__tl vz
Gor Sierwa hadre. ! : ianer
leben bevieland in ef-.- mexikanigchen Srovinz-~33s8dt..

sienhe:; ﬁP’J'N B, (93

A @ ’ e - L

T4 -

w
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zianken,daﬁ gewlisase Dinensionen interkovreliert

Cl.ﬁ.&ifﬂ-l’l" C ‘L.]

. In éen referierten Arbeiten wurden lehe Zu-~

rber einein mehr Yversitehenden® CGegichbs-

punkt Zusamiengerasst. Obwohl dieses Vorgehen notwendig
2)  a s s . C e

und berechitigt ist ), bietet sich gorade hier die [HOg-

lichkéit, dib“e Zhene w1 Gunsten einer methodisch

feineren zu ve;lassen. Mit Hilfe der Pa-UOﬂeﬂan&lysr

istv es moglich, die Anzahl genmeinscmer Dimensionen

hoherer Ordnung, die miglicherwelsc in den Stetusdimen-~
sionen steckt, schlﬁssiger zu erxundsn, Venn Dinen-

sionen, wie erwovbener und zugeschiriebener Status sulfl
abhinglze V&ﬁlg le wirklich elinen eiundeutigen minfluf
ausiiben, denn miifte sich dies faktorenanalyitisch nachwelsen
lassen, '

3. Krltl sehe Arbeiten zur STE~Thecorie

Die Arbeiten von LEMNSK

Kritik hsrvorgerufen, diesge bezileht wgich teilwelise auf
konkrete, innhaltliche Probleme, teilw e aufl metholische

Provlene, von rehr allgeneinen

Obwohl sich beide Bereiche teilweise iiberschneiden, sollen

hier zundchet die Autoren referiert werden, die ihre
Kritik Lkonkvet auf die inhaltlichen dspeltte(vor allem

LI, KIS)muIlCTUGb haben. Ansgchliefend so0ll die Kritik

der methodiscnen Aspekie dargestellt werden.

Dies wird auch von BBLLGuI (5, 6, 7, &), 1566, 1987

- =
0L8N0IN8, .
2)
“/siehe dasus ICAT, D., itz
in: Socioslog.neview 2o,

E -

&5
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3.1, Kritik an inhaltlichen Aspeliten der 3ZIK-Theorie
Fine Xritik dieser irt wurde von KEHIRL{1956) vor-
gebracht, der mit Hilfe eigener Daten einen Retest von
einigen der IDrgebnicsse LEN3KIs voraimmt., ibweichend von
LEHSKI verwendev exr aber nur gwei der vier Stetusdinen-
sionen und figt zwel nene hinsu. Aullerden vervendet er ?

ein anderes Verifehren gur Teilung der Fopulation in SIK
und SK Personei,

Die Dimensicnen, die XEEKEL in die Analyse einfihirt,
sind Beruf, Schulbildéung, Hieththe dex fcdﬂuhﬁ wid
Prestige dei'ﬂouatc“:nd. Bs {fE811+v also die wlvntige
ok : DlmeﬂSLOﬂ Ra e/uu viische Gruppe veg, so»i Einkommen,
R “das aber wahrescheinlich it 3erud korreliers is
Zur Teilung der Population in SIK und . 1 I
KBl diese, wihrend ILETSEI nur das
veglte Viertel sciner Stichorobhe slg 51

Die beiden Untersuchungen unterscheiden sich als
wichitigen Aspeltten voneinander, so daf es nichi

5 G
nend ist, dafl EEEELEL zu tellwelse anderen Erge

v

?s rasc gebnigsen

f kormt, s wurde kein Untergchied gefunden svischen kon-

[ . ~ . B . - Ly .
sistenten uad inkonsistenien Personcn hinsichielich ihrer
politiscnen Attitiiden,

Un verechiedene Typen der SIE aufl ihre Unterschieds

in politisch--bxonomischen Attitiden zu testen,

wirden die Probanden eniteprechend dey Stérke des
-y ‘ . Abweichens einzelner Statusdimensioncen voim Durch-
\J cqii*“ Ger Dimensicnen in Y“dzviasnt? und mon-

davient' wnterveilt,
‘s ergab sich auch kein Unverschied hingichtlich der

. . ot 1
Stdrke der ﬁbwelchuag einzelner Statusdimensiocnen

L

Diece 1eu vere Lnalyse unternimmt ADIEL, ohne die unter-

|
1
|
schiedlichen SIi-Profile zp beachiten, die in den beiden :
chpocq enfundiert sind., PDies kann das Brgebnis ver- |
i
i
z
i
i
'
:




P
¥

P

giner JCﬁUCh”"Cqu“UH”

26—

1lscht haben,

KBPEEL zibt verschiedene mbgliche Erkldrungzen Tfiir
das tusbvleiben der Brgebnisse LEISHIs,

Zum ersten ist es zlich, deB die Hessung der po-~

litischern Attitliden - obwohl zunichst als gleich

angenomnen -~ verschleden war, Dann sel ein Grun

im Fehlen des Iaktors Rasse/Ethnische Grunde zu
suchen, S3chlieflich ktnne ein (rund in der untec-
chiedlichen Teilung der Fopulation in SK und STE

'LEWSKL kritisiert in einen Xommentor zu dlesex

Untersuchung, daf [EHIREL offensichtlich glaube, alle

Arien von SIK wiirden die gleichen Resultabe Bringen,
seine vier Statusdimensionen aunagesucht, weil sie

S
ihm als besonders wichtig erschienen.,

. An diegem Punkt der Lusgeinandeorsetzung ist zn sehew,
azfi Ger ;b"”anl der Stavuvofaxtoren offensichilica
e aten

ne wichvige Rolle zukommt, Wenn die Rontranent
a1uch0¢r1lcﬂ auch ihve Grinde “Oﬁwu' naben, we
Stetusdinensioam sie inm einzelnen ons i"ﬁqblen

wollten, so igy doch mu VQC”&UPJ gal chs¢nvoéene
?opulaﬁ onen eventiell euch verschiedene Stabu:
dinensicnen als wichiig einschitzen, Dies wird
tuell bel der Analyse sbveichendar Sub~

[

]
EJ‘ . _'_" an.

ulturen.

Linen weiteren Dinw ﬂ4 segen ey
daf dlescw 1o{’¢1¢c“ elne “over“

wend&t; dic acantt Ger

Sehl 1 ch wurden

ey .-
S

8y [o-(R

MMSDC;b
wenn Gid
G,n, SUaxis
Hei diesem
don |
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‘Tine welvere Arbelt, die sich als Repliliation der Unter-

'_‘TT‘ -|r

K oo
suchung LEBIK be”"JCﬂﬂeu? s0ll nur kursz erwidinnt werden,

TITIR

da sie — wie auchh LBIHIELs Arheit - kCATG echte Replilktation
dargtellit. Vom Anspruch einer \Cﬁ71kauioﬂ disgualifisziert
sich H,STEER (1971) schom, 1 indem er von der Zanl der '

Statusdinensionen abweicht: _ _ C

-

Dg, di“ ethnische Vari“110 nicht hinreichend v LlLe;b,
urn vedeuisan zw sein, beschirinien ULL uns bel der
EBrrecinung von Siatuskoncistensw aul die Verisblen
Schulbildung g, minkoimaen und Beruf.” ‘

Zws weiteren weist SUEHR DTCﬂu schlilssig 1 ?cz oh 1i oera]c

polivische Wertvoruuzllung en durch eine_posi%ive Zin-

stellung zu Gewerkschaften, bsw, Priferenz fir die SPD )
wirklich ontimal operationslisicrt sind. Dewnach ver-
wvundert es avci nicht, daf SIX's die fewerkscharilten cher
als zu mEchtiz ansehen und 1565 hiufiger die.
Unver anderen ist es noch ein inliegen SI
Gitltigkelt des HeBinstrumentes, das LEREEI verwendet, zu
priifen. | '
LEEsit nhand ohjektivs ne
Daten., & fraglic ch Fersonen, : :
a - T e e e " MNTTT S am pn JR TR SN P b
auf Grund solcher D&Leu ale Sl eingestuitc ’
sicL_uée naunt els solche filen. fur sub] - .
empfanGCub Inkoungistens wird auvcn dle enten &
TN .o _ K P . B Yo + 4
cnenden Realivicnen naca sich zichen, -_g . o 3
STEER verwendet einen “subjektiven? Indike !
- i
indem er folgende Frage an die Probanden ]
+ L
pildung und berulli
qurﬂuub%u,)ilau.
ﬁudoguén rallt wind9n-/ . _ ,
Solche Fragen schli ruod_natﬁrlich die ub.a“fyo-n, daf i
. . e . i
dle Sefraguei eine solcht Digurerpans AlchT acﬁné;zugeben,- B
wa ihren Status ver dem . i
‘ 3|
3 LV S IR T -~ 2. ot
denn auch nichit zanz ulw_ % ﬂ
1 \ AU RTATTY =T o e :
/3YEBER, H, (48), 1971 Y 3
5 :
‘Die “nnbglicu:elﬁ, in o ehland disse eunp:sche
Torianl: aﬁ” enl
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Fallen gefundene Diskrepanz zwischen "objektiver? SIK

wid "subjektiver! SIK echt ist oder auf eine unehrliche

Beantwortung der Frage suvicksulfihren ist, Die Problema-

tik der *cuuuﬁn besteht trotzden’’. ’

Auf & inlwol Frovleme welst HITCHELL (1564) in

_séiner KEeritik hiﬂg). Lr wendet ein, daf sich die

analytis chen Uverlegungen LLUSKIs und JACKS0Hs oft auf !

1nucr90“ﬁonelle Berienungen richten, dal aber die

eigentliche Messung der SIK gerade diese Relation aus-

N,

schlieft. i fordexrt: - ) : :

uhcce probvlemns
s held by

"Phe ideal research design in
would call for measures of pxi
a subject's role partners,h?

T o

Erst dsnn wire auch eine Verglelchbarkeit der Status~

~

dimensionen gegehen, da die Einstufung verschiedener

Fiveaus der Staiusdimensionen als gleich oder verschieden,
wie sie voa LEFNSKT vorgenomnen wird, noch nichts dariber
~aussagt, o0b diese Vergleiche von den Ysignifikanten Anderen',
it denen die Pe_oon interagiert, gensuso wahrgenownen

.,

werden, Cb diese EKritil auch JACHESON betrifft, ist nichs
ersichulich. MITCHELL weisgt auf HOMARS hin, der sciner
liginung nach gerade diesen Punkt der interpercsonelilen
Vergleicne in seinen UbGTIEQHHMeﬂ zu 3tatus~Hongruens

(=)

(i

o
T
a4

w
53]
d.
B
p—
-

berticksiohiti

Andere Finvinde hJ“C“ELLS ei:

en’ weniger das Problen
der S+¢“thOLlC, s0 z.8., der fehlende Vergleich von Si's
mi'c durchgehend honenr und durchgenen

L]
fuch geine Uberlegungen sgur Heaktion "lithdrawal®

1)Zu dieser Problematik sowlic zur Frege dexr WVichiiz- C o,
keiv einzelner Statusdimensicusn, si i
(éd}, 1654, 5, 1%0~1352
mehJijw (44), 1984 : =

ﬁmﬁo,&sﬂ - - |

b}

/ .y~ -r - - P -
)s siehe HOUARS, G.C. (25), 1631, dvsch.iusg. 1965,5.20

fl)
Xy
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legen den Verdacht nahe, daB ihm die Abhiy glgkeit der’

verschiedenen Reaktionen von den SIK-Profilen nichi ganz
Klar ist)

Einen neven Aspelt der Diskussion um die Messung

_ &
von SIY gibt CHIRICOS (125 8)2) der auf die Multidinen-—
sionalitiét der Staiusdimensionen selber ninweist, hier -
konkrev aufl die des Berufe~-Status. Somit ist es mbglich,
die ZusammenhZnge der SIK-Theoric such auf einzelne '

Statusdimensionen anzuwvenden,

Es vurde der Zusammenihiang swischen dem Derufs-
Prestige und Binkomaen, bzw,Schuldildung jeweils
ODJvnu'V und subjekiiv gemessen, erforscat, Dabel
seigte sich, daB die subjelitilve Messung der Status-
variablen einen st&rieren uueaﬁﬂenﬁené mit dem
Beruls~Prestige hatten, als die objekiive Hessung.

T

A7 R T R T T vy vy S 2

.: r

£

Dieses Brgebanis wirft ein neues Lichi suf die voran-

2

T

gegangene Disikussion um die Hessung der 3IEK anhand von
objekiiven (LENSKI, JACKSCH) Indizes

-t

rersue biessung

nhand von subjentiven Indizes( STEHER, HMITCHILL).

Zugatzalicn wurde die ﬂuswirkung von Iakonsistens
innerials des Berufz-3tatus aul dessen Presvige-
t, B i
Il
D

ST TS, ey 1T L A L e T,

Binschitoung unversucht, i; chﬂ, das die
interne lLonsistenz des Berufg-Statl

kehriten Verhi S fy

IS L:.lJ..Ld

ot {4

pen s
T

I

Die Untersuchung von CHIR:
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Interkorrelation der Status
at

auf eine wmdgliche zusidtsliche Diumension, die in

FerL AT A TR

©

]

- 1=
o

o

hOﬂulc sens der Statusdinensionen, Inm vorlic
i

H @
1"
@
o3
S
]
}_
o
v
S

gy umrmr

allzusehr von der SIE zu unterscheiden, & Beruf, Scinele-

-bildeng und Binkoumen allgemein als getrennie Dinmengionen

Rl #

siehe dasn den Ylomnent’ von IBYSYI,4,B.,{41),13

o on rrareer e s s

P
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auifgefagst werden. Das iloLWem liegt vielnehr - wie gesagt -

in der Korrelation zwischen den Dimensionen, s sind
aber durchaus awuere Paktoren denitbarw, die eine interne

Inkousistenz bedin gen kinnen: so z,B.-das Prestige

[oN]
D..

der IFiraa,

(8]

il aer

er. seruf ausgeﬁbt.wird.

3.2, llethodische Problene der Isoliéruns des DIn*ﬂd”GOV°

f oz

{(1564)
kritvisiert dieser, .daf és weder IBHSHEI noch JACKSOE ge-

!In der schon erwihnten Arbeit BITC PLL
lungen sei, die Existens eines Faktors 31K zu beweisen,
dug der Lyt der Datenanaly.e gehe nicht eindeutig her-
vor, ob die Variation der abhingigen Variable 2 nicht
etwa nur suf die Ausprigung nur einer Steitusdinensicn
oder der Kombination von zwel Dimensionen zurﬁck31ffh£en
ist, ohne Riicksicht auf die restlichen Dimenﬂionen. Die
.

cSli~Theorie dagegen posv

o

3

uliert die ¥Wirkung eines zusitso-~

lichen Feltors W3IKYM, der vor allem fiir die Variaticn

VCJUﬂuUOful'uﬂ ist.

2ur Lisung des. Froblems schlégt HMITCHELL ﬂie;ﬁnu
wenau15 multiveriater Hethoden vor, Gie'CS.HCutJLbCu,\

-

die eingzelnen Dinensionen konstent zu halten.

T

fun scheint in diesem Punkt zwischen TmuuéT,und

KMITCHELL Jnis zu Degtehen,insofern sls

KL wolle -die Variation

-.-Dagegcn

FinTlul der 31E aunf

1

’ Sy 1 '.— RS, R ---
g aber eins YWirksankeit der

=y

Ry

& - -
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'"1GLﬂblPlk&b10ﬂS)IObl’“"bC”“Dﬂﬁ wnd wurde vor 011€m_von~"
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+orr

Trotzdem hat HIDCILLLs Binwend eine gzewisse GuTblb—

Xeit, denn nach wie vor bleibi das Problemn, die “rllﬁo'

[

von SIH von der Wirlkung einzelner oder mehbverer Siatus—
dimensionmn zu trennen, Inkonsistenz ﬁacht.als susdta~
liche Dimension einen ;:1rqtu¢o1Leq Effekt aus, der als -

solcher nachgewiesen verden mug. Dieses roblem ist als .

BLALOCK (1¢65, 1,vu, 1567, - O6"’)1) diskutiert,

Das Ide;tlii’atlon))voolem ist mehr von allgeneinem
Interesse wnd tritt denn aui, wenn zusitzlich zur
;dQAulV-ﬂ ”1£nun°ivon zwel cder mehr unabhingizen
Variablen ein zsusiitzlicher struktureller Ef ek o

T yritt (IHtCFQKL7OH) : ko A

A

Die Problenmatik scll kurz und vereinfacht dargestelldt
werden., Nimmt nan zwel unabhingige Varishle Y1 una X,
. £

(z.8. Rasse und Beruf) an, die in den'Aasyrég11§en hoch--
niedrig genessen werden, dann lassen sich aie ferte einer
avhdngigen Variablen ¥ in einer Vier-TFelder aJcJ dax-
stellen., Unter der Annahize, daf die Variablen 11, K2

noe additiv sind, also keine Inmteralztion worndﬁﬂ nolst,
kenn die $dfe1 die Forma gnneiren

X, . I -
) 1 . . . : Er

- iloch- Medrig:
- Hoch | a, E

Hiedrig | a +b1 &y 1Y

Alz Trgebnis ungerer Fo;schunq'erhalten'wir vier em-

der SEDnﬁaglcr), die

i t
wir in vier Gleichungen it 1:ei‘U be aﬂubeu einsetsen,

ir kénnen alle Unbekannben ident: 1aieren.

Gun soll zusdtzlich dor Yeirtor SIK_eingefﬁhrt vwerder., ' )  }.-§
finitionsgemslt gleich full alle kon- ' ~“§.f354?
i

i
g, Unverlicegt dic Grife und Ricatung des

et
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Fakiors keiaer Deucn“’*uunx, dann sicht die Pafel nun so0

1

Hoch Hiedwiz
. Roch =2 &ntCh A
.&l2 [ [ .
":l (¢] dl"l & 3 -1 - ':’ C 2 ":-n-;"a :
’ 3 o I B 2 :

In éle vier Gleichungen unserer vier GHGTliSCh gefundenen
inuUIlgkCluvﬂ migsen wir nun fimf Unbelonnbe einsetzen..
- Diese kimnen wir pun nicht mehx identifizieren.
(s : Wenn sich auch in dieses “ObWer noch .
et - durch die zusitsliche L 1 1eft, Gaf
-LQ (das nieffe; daf 5 'nﬂm. “’0 gWe?ﬂﬂc Wl"“uﬂﬂ
ﬂJ eine unzercchiviertiys ; 3 v osich
o das Erobloﬂ suf leinen P die
wnabhingigen Yariablen A ong pemesaen
vierge: (1OCUﬂ11:t07~u+ed“1?). Uﬂui“ Linbeziehung des
SIK-Falrtors erhslicn wir in der 35 -Tefel elf Un-—
~bekannte und nur neun Gleichungeri. :
“#in Zahlembed soiel s0)l dies Xurz verdeutllichen:
Hehmen wir folg cpi Daten an:
4
H ¥
- L [20 50
Lary
“Wiso 7o

("ﬁ' E Ty A PR oo L 5 K 2 Al 3 e .

A Der Interdlittionseffelt berechnet sich awns der Differceng
der einen Spalte {oder Zeile) minus der Differens dzr
anderen Spalte (oder Zeile):

(50-20)=(70~60)= 20 = (60-20)-(70~50)
U mebr aud den SII-Bffely aufmerksarn zu nachen, sudire~
Lilext LEISLT gtaty desszen igtenten von
der me der inlongislenten
(20-m70)~(50+E0) =20
' und erhild das sleiche Ergebnie,
w4 T
Wie leichl nechgerachnet wrerden kann, ist dlieses Brgebnis
aichis anderes elc C,vCoy dic ibhrersoits jodon belichbigen
Yory aunocihnizn Uie wnterschisdlich sich afiditlive
. .
¥ .
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und Intersirtions-ionponente aus d¢en gleichen Auegongs-—

s
_daten Zusarieasetzen Lonnen, wixd an elansi Belspicl von

BIATOCK (1567/62) vorgefﬁhrt1):

Lusgangsdaten’ Etdditive Xonz,

-

3 ic
20 .50 . | 20 50 o 10
7

50 o |’ - ~io 7o

20 4o 0 20 _ : .

- 50 70 1o C

70 SO | o -2¢
” 0 Tof 7 4o G
ete
Offensichtlich ktnnen alse die SIH-Bflfclkte sehr unter- .
schicdlich vei gleichen Ausgangsdaten sein, '
BEine Hoglichkeit zux Lésung liezgt i
nathenatischeyr uOUcl]E, daabn gewlias
Uber Zusammenhinge a"}_..oC-l'l ua.upm—~ uLd
effekten aJéﬁHDdLllO”On o i
Weit der innanne
und empiriscie Deten & .
Bine eingehende Drforschung der SIK sollte zusdivzliche
weltere Felttoren in Betracht ziehen, so z.B. Persdn-.
lichkeitsvariable oder/uand Situationsvariable. So
wird z.B, dic Zugehbrigkeit zu einer bestimmbten gesell-
schaftlichen Subkultur suf die Art der Reskiion sufl SIK ;

gewigs elinen Bffcikt habe:r o - i
BLALOCK spyicnt hicr von @ ction der Imter- : |
aktionen., Digses Froblem ergl in on Sozial- f
wissenschaften ¢frer und erflox v die Arvvendung
gwelstuliger Modelle, in decpnen mozli ise unier-
Lmehnen dev ]
. g
5a

schiedliche 3c7ﬁc“%ngen o

3 ’Gdl
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stehen (n.
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Originalliteratur verwicsen /.
_ Ein relativ einfaches. Vc*xan-on, it dem, das VWirken
eines SIK-Effektes nachgewiesen werden kann, schligt '
( soll nachwelsen, dai die Werte einex
bei.Inkonsistens der Statusdinensionecn -
itive Wipkung cef einzelnen D1“uq510 en
urthren isv, Davel wird dié Art mﬁglicher Zur{mjon—
hinge zwischen den unabhin ngigen (.taﬁusaimeHSionem) und

abhdngigen V“”J&JlOﬂ obrv As:cq igt.

" Um sein Beiswniel )/u
nur einen woulzlven, il
Csammenhsng svischen un
Voriablen an., Zudem beril
Statusdimensionen, 50 a0
© Vier~Felder Tafel darstell
e £ibt neun mdzliche Ko
hitnge zwischen u::fla,bhé'.nglg,;;
in jeder Hombinati i
mulient, L
: Gruppen

Ao7ﬂeﬂ VAV
Zhhi wﬁwr@w

Variasiblen,
othese fop-
b@;UCu inkecunsistenten
it ﬂ1-1 SIE~5{felkt Lew

gteht. ule TRaHeN Werd &y %CIquuiPLu"
sung dexr FEY 7 :
Lo B

héngigen und ab
Durch den Test

werden, - uunter wel
ein SIE-dakioxm ang 1.0i11en

: : 1. :-;nge
en kemm oder nicht.

Da in dcn meiSten FEllen der wirkliche /uoanmcnnah Zyrliscicen
: , t_. -1

Stetusdinmensionsn und eiaer abhiéngigen varﬁuulcq feststell~"
T~

bar Lgt, Xann die Wirksamkelt des SIk-Iaktors 1nde““'g

nkons Luuuquel Cr?ﬂﬁ an

von der additiven Homponente der
getreant werden,

Dasg

Ve?*,nﬁoﬂ von Hirall
X uO.G e
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daf eine Xorrelatio
und einerx &uh&ﬂ"lmc
‘relavion swischen den
W1eéarspie.ge1t.
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Varluchq avs chdbam, 50 Gal

(' ’ v -
swischen einer Statusdinension i
Variablen nur die Intsaritor-
beiden Statusdimensionen )
eine groders Zohl .unabiinglger SR

g2ie elnen ersien vielver-

der SIK-inalyse

JACESOE & BURKE (1965) v
) R - .. . . . ) .. _" . . d
Diese priifen den Zusamyeniang zvischen '
Stavusdinensionen wvid einer abhé i"en
durch eine Dumny-Varisvlen Hegr nza E
Da ein einfocies additives F as .
Varisyion der aonunalgen ¥cv aul | ]
Statupdinensicnen nicht a lap _ ?
viavden awel w1 oernasl W0Ge :
i fe
g wird,
noch ein
. - MG 'l: L‘i?c‘”sic'f'rt and Y
sciie C“ueaem*
A z : '
B aon =thn be .
ks o
4uch durch dieses Verfahren kana die-ﬁywdhese ERS
° ]
he s > - oy " 3 - s et Ul '»'... Ly - ’ !
verden, d2f STY einen Teil der Vopiation der abhéngigen ;
.- T '
~a] .] 4 A 1 11V ] Qe mog P iy = BRG] 7. |
Aarv, die nur qurci giLe oslavucaiiensicuen . |
R .
senlieben wire, ' '
SE : v : t A M - a . . i
. VWie auvus den beiden_-aceiulrb Arbeiten zu ersehen - - v, '
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4, Die Inb“”“EtiOﬁ der S8IK-Theorie in den IErklarungsralum

£
@
fu

anderer Theorien.

Blnﬂ tnzahl anderer Theorien hat versucht, die Aus~—
8aEen Lergglhmineorle in ihr eigenes thxecretiscnes System
zu integricren., Dies warekn einerseits Theorien, Gie glelch- -
falls fiir sich beanspruchten,.grifiere gescllschaltliche
Zusammenhinge erkliren zu kdnnen und filr die somit ein
Zwau;bestand zﬁ zeigen, dad -die Postulate einer Sik-Theorle
nicht im Widerspruch su ihren 01Lcnon stenden, Diese Theorien
konnte man alsg konkumisrend bezcichnen., Andere Toeorisn
hezogen sicn meh? aui den intra-- und lnuc:nﬂrSOQLJWﬁ?
Raimen Xleincrer CGruppen, Sie wollten zeigen, daf die

Zusaumeun¢nco Ger SIil-Theorie in ihrem Ralinien erkliérbsr

gind, d.h. zuf intre—- und internersonelle Vorgénge re--
E N 5] &

duzierber sind. Diesc Theorien sollen reduktionistisch

.

Die {hecorie der x latlvgn Depr cion (RD) zeht
c

devon aus, Gal Nenschen JorgloLc gprosesss: ansvelien, um

ihire eigene Lage nit dcr vergleichinaren ﬁnﬂﬁwcr ZU VT
gleichen, '

Bine relative Dsprivation liegt denn vor, wern die
Person siecht, daf ein verzleichbarer Andever im 7
Genui ciner Sagcae ist, die sie selber dann ZeTecHter=
veise auch nabzn nifte., Sie fuhlt sich reloativ

zu der fnderen depriviert,

Jedichbare Andere mul - un diesean Vergleich zu

re nifertigen - jemand sein, von dsm man ziaubt, ew

(‘
'r-—’

e den Stetuz, den man selbsr hat. Die Dovrivation liegt
daxin begrindet, dal dicser trotzdsm aul eli-or oder mehreren -7
Statusdinensionsn héher einzustuifen igt., i die brwariung

i Ty ) Ty T e o P - iy g - T eyt L} .
pesteEht, Gafl men in allon Dimensicnen it giesem ver;lelci~ i

Py e e T e w11 D
cuSentTe -_v,f-\-:a..-:“.,u.r;gen .

leich sein musse, handeli
G
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Vergechiedene Reaktlonen auf die Enttiuschung der Ir- i
wartung beinhaliten z,3, auch solche Verhaltensweisen,
wie sie LE¥SKETI al” politisch~liberales Verhelten be-
geichnet. -
Be t ist, daf die 31¥, aie in der Theorie
der ’ iten dst, eine rein subjektiv emp-
o . ' . N - e |
fund nsigsiens 1st.
Die. orie¢ ist in dhiren roumoiabei wegentlich
eXax die Theorie der RO, die leivniten Zndes
auf d g exalten Begriff ch Jvauboujip*C
zurlicigre .
‘Die Vergleichneprozesse nit Anderen wve deu cxakter voi S !
der Austauschiheorie HCHAHS (1961) analysie ‘Die
_ Beziehuhg ziischen lienschen werden analog zu okon,m;uchen
{; Beziehuvngen ’nccrp:eh_cLu, sie szind Tausgchbezlehungen, . i
Eine & on- pivtet eine £1v diese ;
wnd de inr dafir, ean i
Investitionen ai, Loy i
dexr B , b, G =z werden §
] en vergel viie #
1y von uy g
Aufrechiterhaliun zuden ;
- Kosten an, ) i
. i
Der Wert dieser Tauschbeziebuagen wird durch die gere cnte §
- . . P e ] . - . ;
Verteilung (disteibutive justice) von Investitionen, ;
Kosten und Belonnung geregelt, 5
[ "Fine Pegweon, die mit einegr anderen in Tavschbae- ]
A ' 1 . . . -
ot HJCQU:; steht, wird erwarten, dasf die Belohnunrea
‘ Jedex Person s:ch proporticnal zu ilinren Hosten ver-
- : ’ halten - je griéser die Belohnu ung, destc hoher
o die Eosten ~ und die Fettobelohnungen odsx Frofite ..
: jeder Ferson mroportional su ifhren Iavestitiocnen,..'"”’
Als Gleichung:
nvestiticaen = Belohunung -~ Hosten
Z”:-J.

.
i
[=2)
[anth)
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Al

Besiehungen, die von diesem Standpunkt aus als nichi ge-~
rechs empfunden werden, versvchi die Person zu idnder
oder braichi- sie ab, Sie werden aichit als belohnend emp-

. Tunden,

4
Jat
2
)
[ ]]
H
=

er gerechien Verteilung erzibi

o> P

*o
¥

4.
Aus dem Prinzij
. L3

o

ein Begriff der SIE, der voa dem LBHSKIs abueicht

e
.o

Stetusdinensionen kann men als Investitionen (Rasse,
Lbnh" sche Grunoe, Sono] ildung und als Delol
nungen (Beruf, Tinkommsn, Presiige) versichen,

5011 Gerecnitigkeit bestenen, dann wilssen gich dies
g_Inveub¢ulodcn und Belohnungen cnbupreched, ¢.nu,

das Verndltnis soll nichtl edwelchen oa aen

anderer Personen, kein MHensch col1 mit niedrig

Imvegititvionen c¢ine hihere Delols =g erhalte
wagexehrt, Da Status anichits anderes ist, al
Wahrnchmung von Relzsen, dis in ier Rangor
stencn ), 183 obnhlsLow gruens dann gegedens
...wenn alle Reize, die ein Kensch présenti
‘besser oder hbher rangleren als die entsprecie
RCLAC eines andaren - odsy nativrlich, wenn allie
Reige, die #mwel Menschen aufzuveisea haben, auf
gleicher Stufe stehen.®1) .

Das bedeuvet nichts .anderes, als daf SI dann gegeben ist,

venn eine Ferg Iavestitionen wie cing
andere eine hol odér niedrizere Belohnung bel gleiche
Kosten erhiélt, 5elchnuhg und Fostelt eine
hohere oder ni i aulhringen mafd, odsp

iighe » niedrigzere Kosten hat, obwohl sie

scixlieflich

ein gleiched Verhilinis von Investition zu Belohnung hat,

SIK bedeutet eine Verletzung der distributiven Gerochiigkeit.
c

he ist - wie schon frﬂher{erw Ahnt -

(3

del hier der Gegenstand der Analvse ~atﬂru ITSoneils Be
<

en besitehen, die in Palle der

daji die Vﬁ“lcc sung das Dediiriais

u

2

I N ey . ’ - .
JuGians, 8.0, (25), 1961, dtsen.iusz., 1263, S.20
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nach Herstellung eines vestimmten Zustandes -~ der Status-
corh“ucnz - hervorruit,

In Gieszm Zusamwmenhens sel :urz auf die Iri
“von RUHCIHIAW (1967) hiagewiesen,

Gerech+iﬁkeitsbevriff einen vang

&

e
Status-Quo eantsore chend avgenblicklich bestehenden Br-

“wartuangen sieht., Die E“fﬁllung einer mehr programmatischen

Ger euublgk01u, 5.5, dic Ausgleichung sozi

verde gerade in ulescm Begrifi als

In der Tas vieist diese Kri-

: : des HOMAR hen Gerechtig
o . ' uwelcqw= 112C ich 3
' an Ges: TCWlnﬂ Ge

000011 will? Sindé 43
du~ 1nu 3 ’cht 200

da er nicn”

e
-’.:.'
o}
U}
L"I'
,_1.
" e
P

.Gdﬂn vi TOn

dustand “"“@De“

Siid die If”QTbUﬁﬂ
de h

(Gt

S aunf Gruond :;ner vioest 1i ﬂu zushe
viirde de“ Adrveiter eina ~ten Zduostand desd
s

WELTCT STIaD
Hnicht ungerechv-
hCOfle gine

ar LS l.r-“(.
zu wiiss
ferti?ﬁ 4
1€ﬂoior1wﬁ
racite )
ervartetor C3 LU
_ und Belohnungen sziclt.
7 : 'Boffnit10ﬂ Vo éem, VEs

N

i ’
e 1;@, fY‘O;lt ging
Lub, ‘sondern von ”C‘“uﬂ’t“ abhingt

Dleua sind bexannilich beeinfiulbar,

conten Verteiluns

Iazzst ung ver-—

| [ P - [ 1 [T W, - -
Bedeutung der glchuoughehJ won
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Gleich¥alls iiber die Unvereinbarizeit verschisdener

M,

ur\aruun et geht die Rollen~Theorie das Froblem Jex

'oiL an (600D, 1360 .

Versteht man die sozi
Rollen, du:n nat jede T
Rollen zu spiclei.

izle Strukitur als ein Systen von
erson eine Vielzahl von solchen

‘Viele dieser Rollen wenden sich widersprechen oder ger ge- T
genseltlg ausschliefient, Eine Person wird nie in der Jage
sein, zugleich allen Rollen-Erfordernissen gerecnt zv verden,
Diecze Situatlon versetzlt sie in elnen gewissen Rollen-Stress
(role strain).
Da. dies len-—-8tress als unangsenehn emp shméen Ui”@
versucht dic Person, ihn abz suhanen, Sie kenﬂ Aollen-
verpili ilgnorieren oder d Gesng zar B
integrs englgren, sie ia Rollenver i
© =~ bei e hender btu_lgng - i :
beziehm bbrechen, etc').
Stetvus wird in ystem definiext
sierte Rolle. Die onsisteny von Staiu
damiv ein Spezi es Rollen-3Stivess, de sich in diesen
Fall verschledene Follenwﬁmwartungen ausschlielen,
FBinen nevexn Aspekl bringt die Theorie des Rollen-
Stress nicht, da es anch letztlich v die Inltompstcibili-~
TET von Brwertungen gedt, Die SIK isy hier lediglich amalytisch
gleichgesetzt nit Jeglicher Unverelnbarkeit von Erwariuﬂgen.¢)
Schlieflich sel noch die Yeiltereniwi CLluﬂJ dex Thesec
des Status-iusgleichs (status ~er131l%rg ion) ) von AlrEiEnney
(1665, 1967) erviint, 2Bin besonders interessanter Aspekt
ist hier die Veridnderivarikelt eingelner Statusdincnsionen,
#s igt ansunchnen,; dad. sich der Ausglelch zwischien inkon-
sistenten Dimensionen nach Gleser Verdnderbarkelts wichizn
wird., Uater der jsnnahme, GaR der Status dey Fdhigkeiten n
. - *ma
e ey
)-7-- Temrhsd e o ~q e OIS T oy ) ’
Zar Bezchreibung, siehs GOCDE,¥.J. (24),
1C6
Al .
BEEOIE—SE&TYELW,J,(z,, 1244, dim 1
. 1 y
;21
a3

©
3
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 besten reward-cosgt V

B kennte nachgewiesen

b] - -
Jonslsteniten

+

U S~ PR S Yo v _.,\,.-u-—_-;.- ;_,-.‘,.,;»." e L ot s e ".

e . in

Sa .
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die grofte Xontrelle

Individuums ausnacat, bezelcnnetr XINMNBERLEY diese n @
~Rang, d.h, den Rang,

tusgleich am wenigsten &ndern. wird,

= “..1 ,% el TUSITUULTLAY T EE ,'__‘?_.. 3

iber das reward-cost-Verndlinis des
1s foxalen
den es wainrscheinlich beim Status-

ch also

Die Reduzierung - -dor. 3IK soll sicl 80 voll-

-giehen, dah ein miglichst gt stiges rewaré-cost
Verhiélinls gewdhrleiste} is it dileser Anpahuie
fihrt X118 f

dwc Analyse der STE-Reduktion ei

uabuo“SbleDvh der betr,Persocn,

In einex Untersuchung testen XIMBERLEY &

DRLEY noch eLﬂL e r'Wumic zliche Talkitoren in

80 =.3. das

% CROSBIEB (1567)

die Hypothese, daf SIK nicht. als unsngencamer empfunden

wird, als 3K, wenn beide fir die Fersom

rhilinis verbuaden

N @JﬂC_L VL"’"‘UCM&"‘D" vuation Wonmten

und die Fihigiheiten einer Person

Jewells nit dem
sind,

die Positicn
in einer Grupse

manipuliert werdezn, In drel Ve‘uCﬂLQ””H@ﬂ Situ~

ationen varen:
(1)%onsistens

zwigschen Pogi Lth 1
verbunden mit dem besien o

nd Wﬁhigkeiten

revsrd-cost Vernilinis

indem die Belohnungen, die wmit Position, resn.
Péhiglizeiten verbunden varen,gleich waren,

(2a) In;on vigtenz zwlschen Fogitioz unlG Pahigkelten
mit dem besten r-c Verhidlinis F“”hU“ﬁCﬂ '1m
dem fiir Personen nit hoher IFdhigkeiv dai auch
mit hoher Belohpnung verbunden wvax.

(2% ) Inkoensistens zvischea Fosition wnd Pehigheiten
mit den beet verbundan, in-

ben rec. Vernilinis
den fir Perso

Pogition mit hoher Belohnung

Lh_u

eine der Situationen - vnubnongwg davon,
oder inlzongistenten Stavus
befriedigend fand,
avch der Arguﬁentaﬁion voa

J
. A IR A, . ynn o '—0-:;- ] T A
sronasttsl.ch: frustrierend fir das Indiv

siehe JACHSOH,E, 7. (28),

nen mit niedriger I ri9”c¢t dig
Vu_uhuJCh War,

verden, daf keire der Fersonen

o sie einen

Dieges Irzebals widerspricht dahén

1 S
CussE (1962), der 3IE aols

1)

Idumwn annalv.




!_.J
L)
—
L
[0}
by
4]
m
o]
=
5
un
’.h
Q
it
b
ct
[
B
A
3
5}

Die Reformulierung der SIK-Theori z
der reward-cost Verudlinisse briagt fur die Reaktlonsarten

. . 1
somlt neue Aspelite )

Einen veiteren Beitrsz zum Ausgleich der Statug-
dimensionen geben FENCHEL, HONDERER & IARTIEY (1951)
Die Autoren weisen auf die Rolle der Begugsgruvpen inm
Streben nach Stavusausglelicn hin, |

these getester und oegbutigt, dafl
sugruppen, in denen ihr
cen 1st, am Q.W*stc~ versuchen,

Hinter dicsem Brgebnis steclkt lediglich die Tatsache, dzf
die starkste Dislireponsz zwische: Pfal 3

und Wirklilchkelt such den stidristen Druck zur Redusierung
i

Follen-3irecse”™’/ undé der "Ervaitungs—

s
‘YonsigtenstC/, Aut die letzteore soll anschlielend Ci““cm

gengen u;ch

A g Toeaiz 2 - S 1 ey =
4.2, Redulitionistiscne Theorien

1G6%) versucht in seincr Theorie deor Fr-

A AT R | B e o A Y £ S e DT ia
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FESTINGHER ) xoznitive Dissonanz, Dics

icser Zustand ist

dann gegeben, wenn zwel Kognlticuen eéinander aus—
schllcﬂ i, V?nc Form der Dissonenz ist cann go-
it sich aus-~

i

Leben, wenn Srwarvuig und Wirilicile 1

schliefen, wenn nan z.3, annimnt, daf die ﬁclt an
s

Tag ¥ uwtergeht, sie abexr statt des
sveht, '

1z geht also von der

Die Theorie der kegnitiven Hongiste:

Annahie aus - die sie in vielen ¥&llen Dbestdtigen onnte ~

<f—»

daf esine Person irmer versuchén wird, ihre Zrwsrtungen

it dexr Virklichkeit, aud die sich die Pruertung hesiceht,

in Finklang zv halten.

Denlken wir an andere Ansétze zur SI{-Theorie, z.B.
die Rollzn-Theorie von GCODE (19€¢) oder
UIMRER LY (1 56,67), donm ergibt sich hi

o=}
A oy - 13 Ty o o
Zi ey dzr Berilhicungs-
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_Lﬂ.h; L oswischen beiden Ansitzen,
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Rollen bestehen sus institutional :
An den Iahaber ciner Status-Yosition werden g
Drwartungen von anheren zerichbtet..

Sofern zwel Staiusd achulon@ﬂ {oder mehr} von anderen

als filreinander relevant aage°c1en verden, verden sich 0it
Rosition aufl einey Djr engion geovisse IDrwsriuagen ver-

miipfen, wie die Position euf der anderen Dinmeansion aus-

gsehen sollte. Diese Erwariun: ¥nren sowohl das Individuun

selver, als such andere U0¢sqnen haben.

Die Verbipﬂxﬁé, die zmuischen Statusdimensionen exr-
wartet wicd, senn sehi unverschiedlich sein:

Fine 'hohe Yosition auf & kKeun eine gleichfslls

hone auf I erwarven lassen, Bz igt aber auch x6rlich,

daf eine ﬂolc Pogitvion avf A eine niedrige Pozition

]
auf. B erverten LELT,
SKIPSOU begrindet die Bxizitens solcher Drwartungen demit,
dafl Individuen bestrebt sind, ihre gezenseliitizen inter-
alzvionen mu kRoordinieren. Diese Koordination erfordert
eia antisz )atox,uches Wissgen, wie sich der Andere ver-—

e
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halten wird.
- Umwels, eine Y“implisite Per
Dieges Hoicll erndgli
- sehen, ¥s wird wa so
' d.h. widerspruchsiveld
der soll es vallde
,gro_ t}.')(,.l"CT nstimmun
und Frgebnis.
. Dag Prinzin der Erwart
dal ein religbles und valid
wendig ist, wr Inter
_ die Yendens zur Drrichtung
N Jexbern veliden Ervartungen
Der wichiige aspekt in dies
55 Theorie ist, éaf ein Druck
- gich su prisenitieren,
: wartet wird,
Pine uwnemmrtete &‘w
sich snGere von £lne:
Roordination der Int
In diegen b 11 wied
Reige ; LLh, die
was €r
Der Unterschied zua SIK4Beg
welee von hezgtimmien Rollen
dimensionen erwarict wird,

Ny

Da L.xuzl die Bxizte

sichtigt 341725085 liodel
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Peet beldor Thecries,
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alktbionen zu koordinieren und

von initern lonsistent
Jﬂ“CHOh’“ﬂ vierden nufl
ein Zusammenhang il d

1
der Uawelt besteht, e

E

Ungebun

Personen engwickeln algo ein Modell ihrer

"C' ausou~-
ﬂS’”ueﬂbeJ,
:;11 e~

eine miglichss

Ervartung

dar Annahme,
g not-

daf daher
en und

ie ST~

in Bilé ven

las kongruent ist mit dem, was er-

eichung von dem'iodell", das
v Person mac aen, erschwert dle
eraktionen mit dieser Ferson,
der Druck vest ohen,,:v* gsol.cie

in ®inklang
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Tion v

-l
S

(:a.—l ’

slicher-

o Statias-

~tals 1111:011—-

ns von Ervartungen nichi bherilicit-

1 in diesern Yunkt von

(15 o;) in einem Fxoer

1 ovmrden 30 nanl DUll

%,
iv sussmmenhiingend,
=l 1

sugarn

ihm ah-—

jment einen

. A
SN 2 (!u'g

o

o o i 1 e




B L R

B . weder

% wurden., Jeder der Probanden natte ont-
inen dohen, Qﬁccri;en oder mitileren
Ausprigungasrrad aul JL der der Dimensionen {(war
olso inm LivSilschen Sian Statusiongruent).

Die Daten entsprachen mehr dem Inkongruens-segriff
von SAIPSON,

ervartel
e

ol

» Mhceorie dex

1]
l.

GESCHYEIIDER (1067/ xritisiert an d

Tyartungs-nongruens, dab diese nicht 11t den empirischen

Q
]
b
=3

At
Drzebnissen zur SIH~Theorie ithereinstimme, Im Rahnen der

1

Dissonanz-Theorie versucht_er, die Theorie der Erus arTunNEs-

kongruens, der "distributive justice! von HOHAES und der
1
ol

"socisl certitude’ von ZALEZIIX 58) mu vereinen,
Jede ¥c n natv eixne Lnza Eognitioncn, von.
denen el inzahl realitidtsoezozen, eine anahl

i ubiv i._ibo
itionen hegichen gich
der Realltdt, die
wie er se in gollte.

1 im Stadiwn der Dissonanz,
Konsonsanz oder irfc1cvana befinden,
Die Realitiitsbezogernen Hognitionen ent
die Vahrnenmung des eigenen Ststus in Scaulolldung,
Beruf, Zinltoitien und Itaniscner CLu:; aufizrd
cauhu_ucn sie die Lrwartunzen beziigli uh dleser
Statusdimengionen,
Definiterische Zognitionen enthiolien die D
von %.B. Seruf sls erworbenen Status, Hass
gesch ~iebenern, etc.
Hormativ 7 ionen enthalte
wie der L3Cl
schoffen D el
vestitionen proporiio ual sein soll uon.
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risch und eine &n noi
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A

stirvmie Elasse vordefinierter Individuen einsu-—
oridnen, ]

Un diese Einordnung vornehmen “u kénnen, niissen diese
Stimuli schon vorher mit DCo ten Resitionen durch Kon-
ditionierung verlnipnft seln, das heift ein Andewer (0)

muB in detr lage sein, Zu. einem Stimulus von einer Person (®)
gewlsse schon vorher rworbene Informationen zuzufiigen:

und 2 so als z,B, gut oder bose_elnzustulen (labeling).

0's Verhalien wird der aesponse aunr P's Stirmuli sein, Die

Wahrnehmung von Status-Herlknslen stellt .sich so als S-R =
Beziehung dar SIK wird demit von einen lerimal, das

f"\ 3 1 . Irga

VA der Person anhaftet zu einen LocknOW das mit den Realttionon

von O auf Ptg Stimuli verbunﬁnn ist.

Brst wenn P sclche Stimuli ab”]kb, ¢ie mit den In-
fornmationen, die iUber P vorhaunden sind, nicht iber~
einstimmien, wi?d.o Responses abgeben, die wicderum:
bei P Symgbome auf SI¥ ousldsen.

Die Definition von SIK erfolgt somit als Verhaltd GENBRON-~

fiikt, dem O's Responscs in P auslUsen, Das Auftreten von
SIE ist als ¥operant pa:edib

B .[u" Cf"’"'\“‘:I
nlliitte an, J1 Fal

werdan Jojlca1). Sig ergebhen = 1 i Pl'ﬂ”ip a

positiver wad negoiiver Verstirkung (reinforcement),

MYER gibt s

die auf den gleichen Stimulus (das gleiche Ver~
. o halben) =zu ulbW’uol Zeit anitreie 1, sowie aus der Ver-
{} neidusng von you+ulv°n ode“ negativen reinfox CM”Chu,
- im Sinne nicht erwarteter oder nichi erwinschier

Realktioncn,

Als Quelle von 5IX sind gwel grundsidtzliche Hoglichisiten
denibar, aus denen sich eine Vielszanl zusammengesetzier

-~ J- 8

CMoglichkeiten ergibt:

(1) Die Pers

s
die ll_%

o I-'.'l

—1‘)-. H N = H T TR T T, - 5 o] i
siehe dazu: LACHEILETIER, C.¥. (35), 1063, 5,86/87
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(2) Die Person émpfingt suszrel oder mehr Grupuen
Respouses, die miteinander inkonsistent sind.

STK wixd hier also aufgefaSSL als die Unvereinbarkelt von
Reaktionen andercr auf die Stimuli, die eine Person sh-

gibt, Zwei Realkiionen sind denmn uanvereinbayr, wenn die Rea-
N >

lisation der einen die der anderen susschlieft.

+
Diese D°%4ﬁiﬁion 18531 sich in das Dissonang-~liodell
SAHPSOHg )LJTOdUCﬂ, da ein Individuum im 'allge- 7
neinen erwarien wird dafl aufl die von ihm gebotenen

:-\

?
Stimuli konsistente Reaktionen erfolgen, Im oben .
definierten Fall l cg doﬂb‘ eLn dissonanter FATRS .
stand vor, : '

Procnouc; Hins*cht1ich-des zu erwartenden Vernaltens von .

nlL“PCL onen crfo dern ecine eingehende Analyse der S~R Ketten.

-

Insbesondere SLﬂ: Umweltfaktoren vnd Faktoren aus der Lern-—

gescihichite der Person zu bexrlcksichtigen.

Solche Forderungen sind leichter gestellt als ex--
fillt, Einige Hinweise gibt die bisherige Brfor— -
schung von Verhaltenskonflikten, die aber melistens
an Tieren vorgenommen wurde.
Verhaltenskonflikie verursachen oft sund c
und zwe Idsung adiquate leaktionen verden ni
vcaflbb. Dag lanVJdﬂaM roo,heuo mit Rickuzug
Erst nacu mehrmaliger Priagentation der Koni

Tl
situation zeigt der Betroffene Lisungsverne

Tn der Literatur sur SIK werden sowchl Verhaliensweisen fe--
funden, die auf ingst-Intstehung schliefen lassen, als

auch solche, dle der Konflikldsung dienen. Die psycio-
somatischen Sympltome von Stress sind s0 als Angst-

Reaktionen zu werten, wihrend die Teilnahme an politischen

Beweguvngzen, bzw, ein bestimmies politisches Verhalten als
Losungsverhalien verstanden werden mufs -

signe haﬂU’Ar;Pu, S.42-44 . : ) o ‘ :

- r

B
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5. SiX als fhcorle sozialer Integration.
Zun Abschilung des Uberblicks tiber die Literatur
. Bur SIX seien noch zwei Versuche d°“"c¢L01lu, die cinen
~ Betrag zum eigentlichen Ausgangepunkt der SIK-Theorie
zeben, nimlich wieweit sich aus der -Inkonsistenz von
Statusdimensionen eine zusitzliche Dimersios ﬁe“ sozialen
Integr?tion ergibt, . :
Venn GALIUHNG (1956) werden ﬁberlcg ngcn angestellt,
wie die Struktur_einer Gesellschait aussieht in Abhingig-
Qj o xeitv von der Veriteilung der Status~R&nge auf ihre Hit- .
' gllOuL ' | |
' Unter utapu°~hur’en 18t ﬂér
©  TPerson aul den Statusdin elien,
Zur Vereinfachung der Ar es
hhh”“iu eine hohe ﬁuspréf”= uind
eine niedrige Ausprigung

b _: Uber diesen Zusamaenhang machen gwei der traditi onelien

'soziologischen Theorien kontradilrtorische iusseg gen, Die

. ..+ Theoxie der'Staqunhungcwcqunri nimmt an, Gab Tndividuen.
versuchen werden, ihre Ringe Xonsiastent zu halten, das’

bedeutet auf der individuellen Ebcne Integraition, aul der

e

sozialen dagegen Desintegration, Die Criss-Cross Theorie

" . [y ol Pa— b ‘ R R b - n PRUpL S [P b

i gent uo;c;oq Gavon auz, dal gerade der Besits unterschled—
SO ) = o . . . N

s licher Stat ruﬁange die Intersikition zwischen gesellschait-

en
lichen Gruppen firdert und so zur gecellschaitll
grotion beitrigt.

~ -7 SchlieBlich wilrde das Pringiv der

dal alle Personen ein gleiches

|
¥
L 3 i R am T o e jn B S IR !
soziale Unterschiede weltgeaend &ubgeacna¢qu ging, *
P 1 PR hy R :_i.:.:'-.-_'.-- [ A
Zur licmsung dor Stirse vomir ot
Criso—-Uross und Gleichheit
1), ) - : e . :
‘Garant bezisnt sich wralbtisch die Iouwrdetie SHl-Liveratux
2\‘ s . i 'd £
L rATAT o e T N o B P LA T P T - Saen e (3= £
‘ C{J:JJ:R, Liey Tne ungetions of Socizi Conflict s M¥YCce ITCSE, 1455
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zwischen den { nzen vmﬁ dener Statusinhaber
periticizsichtizt, sowie a4l

éw&sc;ca Status- JQTyen.
eingegongen werden

Verfahren vor, dss di A sahl der Verbindungen
% cchie
$ e

0%
ch
¢ aszozlative Verbiunduag

Darauf soll nlef-nlCﬂu niher

Je nach dexr Stérke von Gleichheit, Criss-Cross oder qanb

- Ausgleichung erzeben sich verschiedene Typen von Gesell-

[}
scnsiten:
01 } rad an Rang-iusgleichw ingt di
Ein hohrcr Grad an R v'*1° chung bedingt die
tsvehur iner Kl ngesellschalv, hohes Criss—
EnLﬁ"o%vﬂ: el Klas o gesellschalt, hohes Criss
Cromg 1Uhry zu einem VWohlfahrits-Steot und hohe

ul@]CJjOlt gur Rompensavorischen Gesellschaflt.
Zwischen diegen drei Extremen ist je nach 3tirke

der drei Prinsipien eiane MHigchfoms mézlich, baw,
wngekent Keann i jede Gesellscheft jedem dex

drgl Prinzipien ein Wahracheinlichiteivswert zu-~
geordnet werden, der die Stidrke der jewelilligen
Augprigung bestimnt,

zanmerlleng wird in eilnewm Disgramn vwie folge

Dieser Zus
dargc wellt:

T S ‘ . Crisicross | C )

. /‘S\;}\ arc State

Compensatory/| RS \ Class
Socicty Sociaty Rank

e _11—_. + 51 7 3‘1 Equiva]cncg‘
Equaliy 41 7 5 ‘ 1

T - a L ' 1. . = 1 .‘. £
Plr den Zusemmennang zviscien ;dﬂf«iduﬂ]eLchvug,

. . At B g | 3 e - - ~ry e
Crigg- :oss uind Gleichheit lassen sich Gleichungen

YDer gesellschaiftliche Hehmen hat gewisse Lwpli uatl nen

ie intrepergonslle Stabilitét des Staoue,

fuf dicses Zuseimienhinze
gt Rahmen zu weltv filoen &

A= v iey = M At Ay s - sgmy coel onn

Azlogen, daf Iandividuen Aunfvwdrte: :obilitit ansireben

e pyriTie o . .
”‘J_.\U_".J,u. (1:;), 1)'.,"«.1, D ,\.;""1)\.}
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Theorie uaternehmen ZBELDIHCH & ANDERSON (1GoC)

R o ‘. - e - . . . B
ST - ] e Rt T g e e w o L . m Ronatl Tl [, [ e T
[ - R . . ey 3 :
- i i 3 5
M

und dafl sie die Aunsgleichung von unterschiedlichen
Rﬁnﬂen ihrer StatusGimensicnen wollen, fragt sich
GLL'U welches Verhalten die hivglieder einex

dexr OJOJ ervihnten Gesellschafiten wahrscheinlich
“eigen wverden und wice sich diese Gesellschafi dann-
entwickeln werde ) . :
I Prinzip.bedeutet dies eine inelyse der Auswiriung
des Verhdlinisses- zwischen Ronu—;uvol ichung, Crigs-
Cross und Gleichheit auf.das Vorhalien der Hit-
glieder der Gezellechaft wund Gas Rilckwiriien diesen
Yerheltens auf das erwiinte Verhidltnis. Dlese
Analyse ist also die inalyse eines kybernetischen
Luc“hoauelun SVorganges., -

Tlir die Diskussion wa die Probleme der SIE, wie sie in
den ersten Teilen dieses Fenuskripies dsrgestellt uurdc
£ibt GALTUHME nichts wesentlich neues. Er macht sich vigl-
riehr die bisherigen Torschungsergebnisse zu Hutsen und

enzwmcaelt amnit eine 1ﬁtm assoante strukiturelle Yheorie

'dei GCoGLl chafi,

"Finen &hnlichen insatsz zu einer umfossendersr

2]

sie versuchen, die mannigfaltigen und teillweise si

4

nade
ch
widers rechenden Drgebunisse der SITH-Torschung unter eine
Theorie zu subswmmieren., Sie scehen ihr_riel wie Tol
"We are interested in the behavior of actor
imbalanced ranfb and of socisl systems con
such aciors,

o5 wWith
caining

Da. die Theorie m.E. in diesem Rahmen weniger von Inter-

egse isl, sondern sichn mehr aufl Probleme der Threorie-

=
[
5
o
=
o}
P
s}
o
o
i
wn
Q
L3
=
0
[
=
i
o]
0]
".)
|...‘
O
b
}-1
(_
0]
]
o’
?

bildung

&
zieht, soll auf deren Darstellung hier verzichiet werden.

In einer Tulle von Axicnen, 1ﬁaq_oh, De:

nd Beisplelen werden die aug der SIH-Fo: =
resultierenden srgebnisse sul das Vcrnwlucn der
Handelnden in sosislen Syatenen und Subsystomen

DEROEEN,

T)JEL0To0 & ANDIRSOF (52), 1966, §.245
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hus der Thoorle sei ein Aspelit herausgepriffen, da er

im vorgegebeﬂen Rehmen als besonders interessant erscheint
_‘und,da er nir in anderen Arbeiten zur SIK-theorie nicnt
- geniigend berilicksichtigt erscheint, _
So wird von den meisten Autoren, dié im Gebiet
der SIE-Theorie gearbeitet haben betont, daS es wichiig

sei, in die Analyse der lunkongruentsn Statusdiuensionen :
nur solche Dinmensionen einzubeziehen, die fir daz he- -
treffende Indivicduun relevent seien.1 Dieger 4Lspekl dsx

. )
Relevanz wird danan nicht weiter verfolgt, statt dessen

v werden die iraditionellen Dimensionen Beruf, Schulbildung,

S A, '

e Einkommen und Rasse /ubﬂlluc e Gruppe verwendet., Besonders -t
hel ae¢-4¢.1yse gesellzchaltlicher Sbb'—‘-u eme (Subkulturen) - -
ist es wanrscheinlich, dafl diese Dimens ionen nicht mehr
die Wichtlgkelb heven, wie gie ihnen allgemeln zugemessen
“wird. _ ‘ _

ZELDITCH & ﬁﬁDERSON fthren deher mit Recht eine
Gewilchitung von Statusdimensionen ein:
WA penk is any value on any criterion with non-zerc
welght in S gr sny Tfunction of a combination of
, such valuegh<
"Oriterion' ist ein beliebiges Beurteilunsskriteriwm,
das erst dann zw cinem Rang (Statusdimension) wird, wenn

. es eiln Gewichit gridfer als Full hat,

Nt ' Die ScL;chLJnJ eines 3yztems 3 ergibt sich dann dus

drei Eriterien: (1)3ine Fatrix der Werte, die jedes
Tlement des Systems(Person oder druppe; cufl jeden
Kriter..m \ut¢uv :dimension) hai, 125 inen Vektor
der wichite. \) Dew Frodukt ause Metriz uvnd Veistor,
das die echic wertung aller Dlenente iber alle
Kriterien, d.h, die SJehichiung des Systens S an-—
gibt. >/

MR ELs

?) gmroTa g

3 : - : : T YT T+ 5 . oy
)951629 glz Beilcpiel, ZELDITCHGANDEISCH, .. .S8.247/245
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In die knalyse. von SIk-Personen sollte das wirkliche Ges
wicht der einzelnen Statusdimensionen einberogen werden,
da es sonst wbglich ist, dal TPersoanen als inkonsistent ein-

geswuft werden, éie es garmicht sind, da die Dimensionen,

(‘)

in’ denen sie inkonsistent sind, flir deren gesellschafz-

lichen Bezugsrahinen von niedriger oder Xeiner Beﬁeutung oo
sind, in die Analyge mull also aui jeden Fall der Jewelilige

gﬁﬁialé KOnteﬁ;mit einbezogen werden, eine Pordogunb, die

z.B. auch von NHITCHELL (1564) erhoben u'lrd1

€, Untersuchungen, die einen_Zuqammﬁnuano zwischen SIK

N

wnd Ges undn itafragen herstellen

s glb relativ wenige Untersuchungen, die den
in der Ubersehrift zu diesem Pumlt ausgedriicisten Zu-

semtienineng explizit witersuchen, Darw: sollen hier

such solche Untersuchungen erwihnt werden, in denen
und irgendwelchen Symptonen

zwar nichi explizit untersucnt wird, sber eine Irilirung

durch SIK nanelie

Bin colcher An Untersuchungen von i
TUCKIEAN & KILEBINE ' v, KLBIEAR & PARVBR (1963) f

sehen, die den 100 gelstiger Stirung

und der Diskrerpansz éwiscaen Alcloa“fue {aspiration) und :
Zielverwivitlichung (9 ni¢ VGPEHU).VZJOF'CﬁGH. Disser incsis !
s in Eezug HUR dz sonansiheoretischen Ansots GLSUHWENDIRS |
zZesensgn werden, bzw. in Bezug 2w den insgdisen, die SIK-Eifekie |
gls Batitiduschung von Zrweriungen L?hﬁnz). -
VieouEte, 1. :
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Vahrend frithere Untersuchungen

®

inen Zusamiennang swischen
dem Status und dem Ausnaf an gels:
konntenp nehmen TUCKMAK & KLIET
r

Zusaimeniang durch die von de

_ er Stdrung feststellen
ITBR (136 2) an, daf dieser
Person erfahrene Resti -ilrtion

und Zentrolle verursacht ist. Bine aﬁéauawe“t Iessu'g vidre

Gemmach der Grad der Frusiration, der von der 9ersoa er— S
fahren wird, — ~ ‘ - o

Von den iutOren wird ein Diskrepans-Index ge-
"bildet,; der in der Lage s=ein soll, jede Kombi-

nation vou Rangen suf versch lﬁdﬂrcq Statusdinmen—
sionen in einen Trustrations-3elrag unzusetzen,
Der Digkrepang—-Index ist die Differens zwischnen

Zielsetzung und Zielerreichung innerballb oder zwischen
Statusdéimensionsn einer ?erﬂon. Beigniel: Schul-
bildung veprésentiert Zlelsevzung, Beruf Ziel-

errelc Jvng.
‘D¢e b;gotues da3 mit dex Hbhe des Digkrepanz-Indei such -
diec YMehrschéinliichireit fir das Avfireven von Schizo-

phrenie steigt, hkonnte bestitigt werden

1'?;L“-“e GWkate Hegsuag der Frustration wurde nicht
vor ; die Hausallgtse: Diskreponz ~ Frustrs—

S oede 5 [ JO R PR Ty eim | ~S Fi [T
tien - geintige StUrung bleibt dsher sls theoretisches

Konstruxt bestehen,
ALnhand des Dishrepanz-Index wurde die Vorsusssge der Vere
zilung n Schi sophrenie in einer Population unter-
teilung von Schi zophrenie in elner Fopulation unte

. noxmcn. Diese wexr nur teilweige richiig, es wird aber von

TUCIHHAY & KLEINED vermutet, dab die sehr grobe H

Inde:r durych nur eine Diskrepansz dafix v
machen sei., Bel der Bericksichiiguar von mehr Siatusdéinen-
gionen wlrden sich wahrscheinlich grofe
betrige ergeben und die Daten wirden die YVorsussa
besger erfllle:n. '

In einer Literaturitbersichi iUber den Zusaimenhang

d
“Schicht und geistiger Stimmg welsen

P& LAVELL (72), 12600 .
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auch XLEINIER & PARKER (1 6%3) darauf hin, dsf die teils sehr
unterschiedli chbn Srgebnisse durch Dluurenaﬂa zwischen

')

Ziel und Zielex reiclung als intervenierender Variable er~
kldrbar seien. '

Fimmt man 2.8, an, dal Abwdrts robilitét eine Er-

hdhung dieser Diskrepans Jedeutu , dann fragt es

sich, ob der hohe Anteil gelstiger 3tdrungen in =

unteren Schicihiten nicht auf solch eine Abuiris |
Cebilitie zuriuckzufinren ist. Von einem Tell de

Untersuchungen wird diesg verneirt, dagegen Z,B.

von LYSTAD Y1G)7) SROLE et al. {1562) uﬂd J£00{ 1959

t.

JU!

bestdtigt, Obwohl es diese Brgebnisse als moglich
_ erscheinen lassen, daf solch ein Zus ammenhan" be-
S T steht, scheint eine genauere Formulisrung dicses
(’) cusanmmennanges notwendig zu scin,

Eine effizieantere F"aeeuueTIu; » ist, ob das Auvsnal
an Mobilitét zwischen normalen und zelstig ge-
gtoreen DOUIWatio zn unterscheiden lann, isuch
hlﬂQLCQLII“Q dlieser Irage exgibt sica Xein ein--
devtiges dll . Winrend RUBSCH (13 [f) and

_ RUESCH et al, (1948) ics stellen, dai’ vor allém
tsoziale Klebierer? cinen hoheren Anteil an geigtigen
Storungen sufveigen, kinnen SROLE et al,(1562)
diese Feststellung nic.t unterstitzen

-

A

Von einigen Authoren wird nicht die tatsdichliche Hobi~

o

1litét, sondern die lobilitéteorientis rung #ls wichuige
2

Variable zur Feststellung der Diskirepans zwiscn@n Z2iel uvxnd
Zielerreichung geschen.

. HORWEY (1937 und FARDINER (1,)1) isen daraof hin,
sup, daf in der emerikanischen Leis anbu¢cse"lechaft
g ) _ - vor allew die Nichi~Zielerrciclhmung eiie grofe
o Rolle spield. So komnten z.BD, HOLLIWGSIBAD et al. (19%4)
zelgen, dafb gelstigen Stirungen diter
eine ;*oﬁe erreichten Berufs—
und -Scihinld rem fengestrebten

Status hu;u wird Gurch
VITERS & ROBER
hohe Rate an

fander, dic
abery nichit «

1)+ - . .

7&0” allem erzipt sich sus dies
Haupalbezienuny in der iy, do
ntherer ohrscheinlichilkeit sol
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‘Diese I

. oft ujt der Ydouble-bind! 3itu

o
.hdlbﬁu? das gpdter pezel
i

LT Ceb"ll

Fele 0
sehen werden als Dissonanz zwischen Anspruciisniveau

uwnd Virklichltei

‘ri~

Theoretisch wird die Entstehung

Das typ Tdouble-bind*=-3itua
an elsn wel einander dhuoCll
haltenseL 1ngen gerichvet werden,

gine 0183 riung

die andere vernachlissigt, kann sie
- wic auch immer es sei - mit Stra

losung einexr "double-bind¥ Situaticn mo

Sivustion der Priészchizophrenen dadurch gelkenngeichne

dicse Auflésunz durch femilidve Bedingu

P

Die Honsequens elnes solchen Lernprozes
i

gemeliner normativer Hr

Wahrscieinlicnltedt abwelichend und unang

"Double-bind" Situation, Erwerituagsa

Anndhcrungs~Verneldungs Xonflilid gind in engem

Zussrmeunhsng su sehen, Sie zmeligen dhnlil
nseguenzen unterschiedlicher Starke,

fir die inalyse der SIE-Civuation ldiegt
- TR o TSATIATE ﬁcﬁ A
Von GIBRS & MARTIHN (1 1564
heng von Status Integrstion und DSelbstm
Dabei stitzen sile sich ani das Anomie-l

N
CDURKIET (. 337)4f 3i¢ postulieren einen

"

gt wird, gei das

von Sci

.IJ
i

ation in Vb“bﬂndUﬁ‘

i.zophrenie
zebrach
iocn ist, Gl
eBende Vexr-
da sle nur

en o:;ullen Tonn wad damit

inhr Verhalten,

fe assozilersai.

Obwohl nach der Ansicht DBREDEs (19262) die ref
g’

lexive Auf-
glich ist, ist die
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(1)Die Selbstmordrate einer Populaiion \:“119
ur“ehenr" it der 3tebilit#i und Desuer der
zialen ue ;lehung en ihrer l.itglieder,
(2 )bvaolii T und Dover der sozialen Eezwehungen in
giner Population variieren umgelehrt miit dem
Ausnal, in dem Individuen dex Bopu‘ac:on kou—

fO“W sidd mu den Mustern dzr sozlal sanxiionigrien

(i%

shen Forderungen.

in den Individuon zolchen For aC“Ulucﬁ
ilert wagelehrt dazu, wWiswelt sie
tion Rollenkoaflikten unter-

110gcn.
(4)Rollenkonflikte ergeben sicl
- barkeit der Stavusdinensionen,
besetﬁﬁn ' =
(S)Ucr Crac, in dem Individuen =zolcne U“VC'"lﬂbutL“
Steitustinesnsionen einnshnmen 108 2% ab vom
Crad der Status-~Integration dieger ronulation,

[
3]

der Unverein-
ie Inaividuen

Die Selbstnordérate einer Population variiert also umge-

xehrt mif der Statue w-Tntegration dieser Fopulatica,

robnisse der Luvtoren

=

gestiitzt werden, zo daf sich offensichilich duwch eine
airulkturelle Gesellischaftthecrie miv SJilie des lonzepies

Stpolewgtrainy dis Rote anomischen Verheltvens Gor Mite

Y, ra Jyel 15, (A T e o T - 4 3 o N 17 nem
duden zibt die Studile den Hinvels, dal Selbstnc

e
sicnilich eine der Reskiionen aul uollun ~-Seress /ocin Lann.

chliefilich sei.noch auf eine Lybelt von IHGERSOLL
(1565) ningewiesen, in der unter endercn die Sezlehuang
von SIX zum £l1ioholignius vnuv:sucht wird, Unter Besug aul
1,

Theorign dexr Xognltiven AO-Cl seeng ninmt IHGERSCLL an,

et R s - T B IR D e R
ndeng einer Perszon sun Alltoholizmus

Gren JSruar;
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Folgende Hypothesen wvurden georiift:

(1) Je grober de? Attitiidan-Unserschied zwischen den
fltern, desto grofler ist dis Tendenz zu Alko-
holizmus bol mannl chen Fersonen. '

(2) Je gréBer der Attitiiden~Unterschied zwischen
der Mutter und den fhemsnn, desto grofer ist
dic “Yendenz zum Alkoholismus bei weiblichen

~

Personen. _ ' : ) T
Beide Hypothesen Xonnten bestidtizt werden.
Der Zusarmenhang der in dGen Hypothesen dérge~'
 stellten Sitvation zur "double~bind" Situation liegt
auf der Hand, Voa zwel wichtigen Interaktionspartnern

werden an die Person sich widersprechende odc; ansschlie—

-,

fende Brwarptungen gerichiet, Wie auch immer sie sich ver-— : “,,315
‘hilt, die Sitwetion ist fir sie frustrierend, da sie S

hochstens eine dz2r Erwariungen voll erfiillen kann, wobel
"sie denn die andere voll entbiduscht, . : : T o

7. Resiinee und Bewertuag der SI-Theorie

Altere Theorien der sosialen Schichtung sehen

die soziale Differenzierunyg oft nur in der Verteilung ' ' i
eines Herkmales begriindet {(IMARX, WARNER). Spitestens . : §

(;} ©ogeit ML,YWEBER gind =olche eindimensionalen Ansdtze nicht :
nmehr haltbar, _ﬂ der Anbetracht der Hehrdimensionalitiét

21

des Status wird von BBEHOIT-SHULLYAN die Thece vertreten,

dafl Personen verguchen werden, ihrsn Status. suszugleicuen,

o

d.h. in allen Dimensionen ecinen gleich hohen

L]

einzu-

nehmen {status equilibraiion). Vihrend diese Dimenszionen

sozial in vertikaler Richtuang differeazieren, fihr{ LIUSKT
als neue, nicht vertikale Di imension die Konsistens dieser
tatusdimensionen (Statuskrystallisation) ein, Es be 4

CLU}

ie innahme, éaf Individuen versuchen welden, ein wbglichst
9]

=
heohes iMaB an Statuskrystellisation zu errveichen odsr zu

43}

ct

D

=)
T T

uce



Vet g e

-

.
=55~
duing liberal politischer Attitid

und dile Ausbildung p

- Grunde liegende Veraaltensweise der

Bestrehen, bes

andern._Uguer diesen Gesichts
welise widersprechenden Forschung

Der sweiten VCLHaltEﬁSklaume lie

en oder

sychosona ischer Re

ehende sozial-volitische

:'U.).’li{'t

egt die
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R

Verhwaltens
alktionen, Die.zu
ersten Klasse
Verhdlinlsse zu
sind aunch die
versten

sgrgebnigse zu

e
Uahrnehrung fehlendeor

Foglichkeiten zu solchen inde erungen zu G“Lnde, teils durch
blockierte Moglichkeiten, teils weil der Grund fir den
Zustend der Statusinkonsistensz dort (in politisch—-sezialen
- Bereich) nicht zu suchen ist, Zur letzien Klasse zihlt
. _ éuoL intrapunitives'Verhalten.
SR Verschiedene Autoren vntersuchen vor allenm die péyu
' chosomatischen Resktionen unter der innahme, daf psycho~
logischer Stress alg intervenicrende Varieble wirisam ist.
| Inhaltlich wurde an der SIE~Theorie feils krlcisierﬁ,
daf die Brgebnisse nicht replizierbar wasren (KENXEL), telis
~daf nicht andere, traditionellere Brkifrungsversuche Lfir
die gefundenen HReaktionen heranges
Tz methodischer Hinglcht wird el
punkt von BLALLCY in vielen Versf
der ale Identifikationsproblem such von a“]LeWeLnLcﬂ
Relevans igt., Das Dreblem besvent derin, dall der Fakuor
{? er SIK in éeiner Wirkung nicht von lder Wirlung der einzel-
e rslonen getrennt werden wann, 4,0, nicht

Von EYMAY

T eyend s

bezaicinet,

UL UL BT 81 G F
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e
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Yon einigen iutoren wug
Silits

beobachtet,

L Im ey (3 (1R PP =
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ﬁfe der Falitor mit Hilfe
rewiggen Jahrschielniich-
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punkt asus zu exklidren versuchen,

Relleuntheorie
Rollen-Stress
| Ande:e
inden sie die
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GOCDE fasst

zusgehend die SIK-Situation als

~

U1,

Theorien erweisen sich als redultionist

Zdud menhinge der SIK-Theorie in the

Zussrmenhinge von hoherer Abs trakcionsniveam invegriaren.
& &
Hier sind vor sllem die Ansftze von SAMPSCR wnd GESTCHWIHDER
zo erwidinen, Yilrend GESCTIBHDER die Zusammenhinge dor
SlE-theorie alzidunesisliall? in Hahmen der Disschnanz-
theorie darstellt, integriert SAMPSOH diz Theorie der S5IK

? &
und der kognitiven Konsistenz zu geiner Theorie der Brwer
tung gskongruens,

GATTUHEG und enutzen schlieB-
1i0h‘:‘l%a nien 42 avrukturelle
Theorie gozialen ATAURG gelingt es,
in seianen Ansats d vidersyrechenden Theorens
des Uriss-Croazs, d {equality) und dey
SIE zu integrieren,

Zom Zusarmenhang zwilschen SIE und Fragesn der Ge-

L

Untersuchungen angefihrt wverden,

Dafiix

o;
B ¥

srrenh direlv zum CGegenstand haben,

weist eine Reihe anderer Arbeiten indireky asui solch clinen
Zustienhang hin. Verschiedene Autoren komaten zeigen, dal
Digkrevanz giwischen Zielgtreben und Zielexxeichung zu

BRI TR
LrNONGeEn

Tk

Schizonhrenie

eineyr

Storungen

umfenszreichen

intezracion und der -Selbsuinordraits ciner ﬁ‘ﬁulatiOﬂ nach—
weisen, Des Auvsnef der soszialen Ihﬁsgln' .
als ces Avgmaf, in dem die Hitglieder -
Rollen~-Stiress unterworfen sind. IFHOIR3

-

P a L,
T da.s

ianr CQCLQLL nlreit

.

c., Dies wnurde vor allen in
T o, LT ADMTIT
GIBBS & RARDILT

den Zusamm

watersuciat,

Soudie enrhang zwiscnen socglaler

r 5 b (S PR I e - N n Aoy oo .
daf die Inkomsistensn von Irwvartunzen
' T P T2 ! Jm F i s AR B $ 3 .
partner an eine Person zn einer hoheren Vishrscheinlich-
1. L4 o - i T R P a7~ -
HOLY d LULCRETENDn VoI Alkoholigous e
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~ Eine wichtige Rolle spielt in diesen Zusamnenhang
die sog. "dcoubel-biud" - Situation, die durecn kontra--
drhocrische Ervartungen gelksnnueichnet ist., Wie auvci lmuer
sich die Person in der betr.Sitvation verkilt, sie wird

Mifferfols

0’2

when, Ist sie. solchen Sitvationen oft avsge-~
setzt, oane dafl sie diese l0sen ksnn, denn tritt cine
Inifrendung von den komventionellen Hormsen auf und abweichen~

des, bzw., fehlangepasstes Verhalten,

Die Beweriung der SIE~ihecorie nufl zwel Acﬂ ckte
berticksichtigen: die Reduzierbarkeit dex SIE-Theoiie

auf Thedrien hohercr Universalitit 4 die methc&ischen

un
Schvrierigheiten, die sicH aws der Isclicrung des Sli~

Bffektes ergehen. YWie die Darstellung der redukbionisti-~

hat, sind die Brgebnisse der SIK-~

]
Brvartungs-tongruenz, bsw, des
disscnengthecrevischen Ansatzes exrifldrbhor, Diese fn-

er

s&tse mollten daher auch zur Ahleifung welterer

Das mevhodische Problem -~ obwohl prinzipiell

ey

netv sur Intwicklus & VO 5 bf‘CLuC" L“I’l GC'FL._ILL vy

die mehr eine wragmatische Losung darsveilen, Obwohl die

-o.’

Anwendung Gieser Strategien moglich ist, sollie auch

die Anvendufdzg anderer multivariater iethoden erwogen

werden, wie sie BLLLOCK w.a, vorgeschlagen haten.

Ly
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